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RAGIONERIA TERRITORIALE DELLO STATO Catanzaro, 23 dicembre 2015
CATANZARO
DIREZIONE
All' UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE
DI
Prot. Nr. 48149
ATANZAR
Rif. Prot. Entrata Nr. ¢ °
Allegati: 1 AGLI ISTITUTI SCOLASTICI
Risposta a Nota del: DELLA PROVINCIA DI CATANZARO
E CROTONE

OGGETTO: Decorrenza pensione di inabilita e risoluzione rapporto di lavoro

Con nota del 12.11.2015 I’INPS — che si allega — I’INPS ha chiarito le modalita di richiesta della
pensione di inabilita (art. 2 comma 2 della Legge 335/1995).

La domanda, prodotta dall’interessato tramite I’amministrazione presso cui presta servizio, deve essere
corredata da un certificato medico rilasciato dal medico di base in cui viene attestata 1’inabilita assoluta e

permanente a svolgere qualsiasi attivita lavorativa.
Per la decorrenza si legge:

“ Il trattamento economico decorre dal giorno successivo alla risoluzione del rapporto di lavoro. Se
invece la domanda é stata presentata dopo la fine del rapporto di lavoro la pensione decorre dal primo giorno del

mese successivo a quello in cui la domanda e stata presentata.”

Considerate le attuali norme contrattuali, questa RTS ¢ dell’opinione che la risoluzione del rapporto di

lavoro debba valere dal giorno successivo alla visita medica presso la competente Commissione medica di verifica.

Si prega codesto Ufficio Scolastico Regionale, al fine di garantire uniformita di applicazione di volere

rendere noto il proprio parere in merito.

Questa RTS provvedera ad inoltrare al Servizio 6~ Stipendi i provvedimenti sinora pervenuti,nelle more

della chiarificazione della problematica, per la chiusura della partita stipendiale.
F.TO Il Direttore

dr.ssa C. Minervini



