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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

1.1.a Status socio economico e culturale delle famiglie degli studenti

1.1.alLivellomediodell'indice ESCS

1.1.a.1 Livello medio dell'indice ESCS - Anno Scolastico 2013-2014
Istituto/Classe Background familiare mediano
KRIC81000G Alto
KREE81001N
VA Alto
VB Medio Alto
vV C Medio Alto
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1.1.b Studenti con famiglie economicamente svantaggiate

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati

Studenti svantaggiati

Istituto/Indirizzo (%)

KRIC81000G 0.0

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2013-2014
11 Classe -

CALABRIA (%)

Primaria

sud e Isole (%) ITALIA (%)

11 13 0.9

Istituto/indirizzo  Studenti S NEIET

(%)

KRIC81000G 0.0

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2013-2014
V Classe -

CALABRIA (%)

Primaria

sud e Isole (%) ITALIA (%)

17 0.8 0.6

Istituto/indirizzo  Studenti (()S\//O?ntaggiati

KRIC81000G 0.6

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2013-2014
111 Classe - Secondarial Grado

CALABRIA (%)

Sud e Isole (%) ITALIA (%)

12 0.7 0.6

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual € l'incidenza degli studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Lanostra scuola opera nel quartiere, oltre alla Parrocchia, come
I’ unica agenzia educativa in grado di favorire una corretta
crescita sociale. L'lstituto, apre le porte in orario
extracurriculare e propone agli alunni di scoprire le proprie
attitudini nel campo dello sport, del teatro e dellamusica. La
Scuola e dotata, da acuni anni, del CSS (Centro Sportivo
Scolastico) che permette agli alievi della scuola primaria, sec.
di 1° grado e agli adulti dell'intero territorio (compreso
genitori)di praticare discipline sportive (anche nelle ore serali)
che altrimenti non potrebbero permettersi in altre strutture.
Nonostante la nostra citta sia un'area a forte processo
immigratorio, non si registra, nella nostra scuola, un elevato
tasso di incidenzadi alunni stranieri; tuttavia, l'istituto risponde
positivamente a qualsiasi iniziativa, proposta da Enti Locali,
Associazioni DI VOLONTARIATO, USR E PROVINCIALE
E/O PRGETTI FINANZIATI DALL'" Unione Europea, che
favoriscono I'integrazione sociae. Apprezzabile, nel complesso,
la collaborazione, I’ interesse e la partecipazione delle famiglie
alavitascolastica

| dati in possesso della scuola, relativi alla situazione
economico/sociae delle famiglie non corrispondono a quelli
riportati in quanto non sono stati forniti in modo puntuale dalle
stesse a momento dell'iscrizione alle prove.ll livello
economico, culturale e sociale delle famiglie, é attualmente in
crisi acausadei livelli occupazionali molto ridotti per 1a
chiusuradi diverse attivitaindustriali. Lanostra Scuolaé
frequentata da ragazzi provenienti da ambienti socio-culturali
ed economici di diversaestrazione, il cui livello generale pud
essere considerato medio, con latendenzaafavorirei bisogni
materiali, seguendo modelli consumistici. Molti ragazzi, infatti,
trascorrono il loro tempo libero davanti alatelevisione o per le
strade, anche a causa della mancanza di spazi pubblici
organizzati, oppure frequentano bar e sale da gioco esponendosi
avari pericoli che detti ambienti comportano. Questa evenienza
diventa piu reale per lamancanza di adeguate strutture sociali,
sportive edi centri di aggregazione culturale.
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1.2 Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione

ITALIA

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2014 - Fonte ISTAT

Territorio Tasso di disoccupazione %
12.6

Nord ovest 9.2
Liguria 10.8

Lombardia 8.1

Piemonte 11.2

ValeD'Aosta 8.9

Nord est 7.6
Emilia-Romagna 8.3

Friuli-Venezia Giulia 8

Trentino Alto Adige 5.6

Veneto 74

Centro 11.3
Lazio 125

Marche 10

Toscana 10.1

Umbria 11.3

Sud e lsole 20.6
Abruzzo 125

Basilicata 14.7

Campania 21.7

Calabria 234

Molise 15.1

Puglia 214

Sardegna 18.6

Sicilia 22.1
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1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2014 - Fonte ISTAT
Territorio Tasso di disoccupazione %
ITALIA 81
Nord ovest 10.5
Liguria 8.6
Lombardia 11.3
Piemonte 95
ValeD'Aosta 7.2
Nord est 10.7
Emilia-Romagna 12
Friuli-Venezia Giulia 8.7
Trentino Alto Adige 9.1
Veneto 10.4
Centro 10.3
Lazio 105
Marche 94
Toscana 10.3
Umbria 111
Sud elsole 34
Abruzzo 6.3
Basilicata 29
Campania 34
Calabria 43
Molise 3.2
Puglia 2.7
Sardegna 25
Sicilia 31

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Quali risorse e competenze utili per la scuola sono presenti nel territorio?

territorio?

Qual €' il contributo dell'Ente Locale di riferimento (Comune o Provincia) per lascuola e piu' in generale per le scuole del

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Con I’ espansione dell’ edilizia privata ha trovato grande
sviluppo I’ attivita commerciale.ll quartiere é attualmente ben
servito dai mezzi di trasporto urbano (Autolinee “F.Ili
Romano*) con tre linee di auto- bus.

Nel territorio € ubicato un Palazzetto dello Sport che viene
messo a disposizione della scuola per MANIFESTAZIONI e
GARE SPORTIVE o eventi patrocinati dal Comune e dall'ATP.
E' stato istituito anche presso I'ATP, Ufficio di EMFS, un
Centro di documentazione SULL'OLIMPISMO, APERTO PER
CONSULTAZIONE ALLE SCUOLE INTERESSATE.

I1 Comune organizza periodicamente concorsi per gli alunni dei
diversi ordini di scuolaed eventi culturali in cui vengono
coinvolte leintere scuole del territorio.

Nella zona non esistono attivita produttive (industriali o
artigianali).

Il Servizio Sanitario andrebbe potenziato con OPERATORI E
strutture di Pronto Soccorso e Guardia Medica per soddisfare
almeno lerichieste urgenti.

Il territorio non s avvaledi molti servizi sociali o presenze
culturali (musei, biblioteche, teatri, centri studi .....)
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1.3 Risorse economiche e materiali
1.3.a Finanziamenti all'lstituzione scolastica
1.3.a.1 Finanziamenti assegnati dallo Stato
I stituto: K RIC81000G Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (IMPORTI) A.S. 2013-2014
i i 3 Risorse per q q . . ’ X
Risorse assegnate Dettaglio Funzionamento A e Risorse per Stipendi Personale Stipendi Personale  Ampliamento
a Finanziamenti generale Spese Pulizia W] u2| Cis supplenze brevi di Ruolo Supplente Offerta Formativa Totale
accessoria

STATO el 0,00 0,00 31.231,00 30.817,00 4,555.654,00 251.924,00 0,00 4.878.626,00

STATO Cedtiti aalla 28.257,00 52.276,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 80.533,00

FAMIGLIE Destinati alla 5.270,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.270,00
Viaggi di

FAMIGLIE istruzione e mensa 28.705,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.705,00
per alunni

COMUNE 45.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.550,00

UE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 485.551,00 485.551,00

ALTRI PRIVATI 37.822,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.822,00

I stituto: KRIC81000G Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (PERCENTUAL) A.S. 2013-2014
| A q % Risorse per ; : : % Stipendi ;
Risorse assegnate Dettaglio % Funzionamento i i % Risorse per % Stipendi % Ampliamento
da Finanziamenti generale % Spese Rulizia rggéte)gﬂr;e supplenze brevi  Personale di Ruolo ;‘jpsagt: Offerta Formativa dellotae

Gestiti dal

STATO Ministero 0,0 0,0 0,6 0,7 81,9 45 0,0 87,7
Getiti dalla

STATO Sk 05 09 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 14
Destinati alla

FAMIGLIE sk 01 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 01
Viaggi di

FAMIGLIE istruzione e mensa 05 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 05
per alunni

COMUNE 08 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 08

UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,7 87

ALTRI PRIVATI 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,7
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1.3.b Edilizia e rispetto delle norme sulla sicurezza

1.3.b.1 Certificazioni

Validi

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Nessuna certificazione
rilasciata
Certificazioni rilasciate
parzialmente

Tutte le certificazioni
rilasciate

Certificazioni
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

36 40,2
48 51,2
16 85

Nessuna certificazione rilasciata

Riferimento Nazionale %

234
55,3

21,4
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1.3.b.2 Sicurezza edifici e superamento barriere architettoniche

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Sicur ezza edifici e superamento barriere architettoniche
Riferimento Provinciale %

Nessun adeguamento 0,0 0,8 0,1
Validi Parziae adeguamento 80,0 91,1 77,5
Totale adeguamento 20,0 81 22,4

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Total e adeguamento

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual € laqualita delle strutture della scuola (es. strutturadegli edifici, raggiungibilital delle sedi, ecc.)?

Qual € laqualita degli strumenti in uso nellascuola(es. LIM, pc, ecc.)?

Quali le risorse economiche disponibili?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

L’ Istituto comprensivo € composto datre plessi contigui,
separati da cortili e ampi spazi verdi, delimitati darecinzioni e
chiusure rispetto alla strada d’ accesso. Gli edifici sono
completamente adeguati in merito allasicurezzaeal
superamento delle barriere architettoniche e corrispondono ai
bisogni formativi degli studenti (aule per laboratori e biblioteca,
ascensore che conduce a 1°piano, palestre, un campetto da
calcio al’ esterno, un anfiteatro per rappresentazioni
all’esterno). Lapiccolamanutenzione al'interno degli edifici &
affidata a collaboratori scolastici con competenze specifiche.

Le sedi sono facilmente accessibili. | laboratori informatici sono
stati rinnovati nel c.a. e sono forniti di LIM. L’ Istituto dispone
complessivamente di 8 LIM di buona qualita. La scuola mette a
disposizione dei docenti 23 Notebook da utilizzare in classe per
I"accesso al registro elettronico. Esigue risorse economiche
provengono dalle famiglie e dagli altri Enti Territoriali. In
seguito allaraccolta organizzata ogni fine anno in seno dla
festadel quartiere e della Solidarieta, il ricavato, cui parte viene
devoluto con deliberadel C.d.I. alaparrocchiao ad atre
associazioni di volontariato, rimanein parte all’ I stituto per le
esigenze organizzative-gestionali prioritarie, di cui non sempre
si riesce a soddisfare con i fondi ministeriali. Concorrono a
miglioramento dei nostri ambienti scolastici i Fondi Europei
(FESR) di cui lascuola é stata beneficiaria.

Lamanutenzione degli spazi all’ aperto e la manutenzione
straordinariadegli edifici (spettante al Comune) e carente; Si sta
cercando, tuttavia, di rimediare grazie al PON FESR ASSE 2
che ha previsto la manutenzione straordinaria del nostro |.S.
LeLIM disponibili non soddisfano le esigenze didattiche a
fronte di 21 classi alla scuola Primaria, 18 alla Secondaria di
1°grado; i sono inadeguati dal punto di vistadellaquantitae
dellaqualita.

Lascuoladispone di Laboratori informatici non ancora
pienamente attrezzati ed adeguati alle ultime esigenze
professionali di tutto il personale scolastico. Seppur potenziati
due Laboratori (uno per laprimaria, uno per lasc. sec. 1°
grado) in questo a. s., graziea PON FESR E1, ancora quasi
tutteleaule ed i locali adibiti ariunioni collegiali, sono
sprovvisti di LIM, pur avendo acquistato (per
dematerializzazione) 23 computer portatili non sono sufficienti
per ciascuna classe e docente. Lalinea Internet dovra essere
urgentemente potenziata, poiché grosse sono le difficolta
nell'utilizzo di Registri on line ed adempimenti amministrativi
di tuttala segreteria.

Attivitacomei viaggi d'istruzione/uscite didattichelvisite
guidate, sono atotale carico delle famiglie, in quanto la scuola
non éin grado di fornire contributi economici per sostenere le
esigenze economiche precarie di una buona parte delle famiglie.
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1.4 Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche degli insegnanti

14.a.1 Tipologia di contratto degli insegnanti

Istituto: K RIC81000G - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015
Insegnanti a tempo indeterminato Insegnanti a tempo determinato
N° % N° % TOTALE

KRIC81000G 85 92,4 7 7,6 100,0
- Benchmark*

CROTONE 2.618 85,4 448 14,6 100,0
CALABRIA 28.314 88,2 3.773 11,8 100,0
ITALIA 652.021 84,1 123.333 15,9 100,0
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1.4.a.2 Insegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta’

KRIC81000G
- Benchmark*
CROTONE
CALABRIA
ITALIA

<35
NG

32
382
15.369

Istituto: K RI C81000G - I nsegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta Anno scolastico 2014-2015

%
0,0

a2
13
24

35-44

N°
14

374
3.811
126.086

%

16,5

143
135
193

Ne

45-54

19

961
9.937
252.202

%

24

36,7
351
38,7

55+
NG
52

1.251
14.184
258.364

%

61,2

47,8
50,1
39,6

Totale
TOTALE
100,0

100,0
100,0
100,0
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1.4.a.3 Titoli in possesso degli insegnanti a tempo indeter minato

I stituto:K RIC81000G - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 infanzia
Quota laureati Quota diplomati TOTALE
KRIC81000G 6,7 93,3 100,0

Istituto:K RIC81000G - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 primaria
Quota lauresati Quota diplomati TOTALE
KRIC81000G 133 86,7 100,0

Istituto:KRIC81000G - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 secondaria
Quota laureati Quota diplomati TOTALE
KRIC81000G 87,2 12,8 100,0
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1.4.a.4 Insegnanti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola (stabilita')

KRIC81000G
- Benchmark*
CROTONE
CALABRIA
ITALIA

N°

Istituto:K RI C81000G - Fasce Anni di Servizio degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015

Corrente Anno Da2a5 anni Da6 a 10 anni
% N° % N° %
10 13,7 21 28,8 12 16,4
451 18,7 814 33,7 456 18,9
4.391 17,4 9.040 35,9 4.954 19,7
80.068 21,1 99.999 26,3 99.999 26,3

N°

Oltre 10 anni

30

694

6.824
99.999

%

411

28,7
27,1
26,3
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1.4.b Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.b.1 Tipodi incarico del Dirigente scolastico

ISTITUTO
- Benchmark*

CROTONE
CALABRIA
ITALIA

Tipoincarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2014-2015

Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza

X
N° % N° % N° % N° %
33 91,7 - 0,0 3 8,3 - 0,0
335 87,7 - 0,0 47 12,3 - 0,0
7.359 84,4 126 14 1.143 13,1 43 0,5

Nessun incarico di
dirigenza attivo al
26/03/2015

N° %

49

0,0
0,0
0,6
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1.4.b.2 Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Validi

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Anni di esperienza come Dirigente scolastico
Riferimento Provinciale %

Fino a1l anno 32
Da2a3anni 12
Da4 a5 anni 0
Piudi 5 anni 56

Piu' di 5 anni

Riferimento Regionale %

14,2
10,6
2,8

72,4

Riferimento Nazionale %
10,9
20
15
67,7
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1.4.b.3 Stabilita’ del Dirigente scolastico

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Stabilita' del Dirigente scolastico
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Finoal anno 44 36,6 27,3

. Da2 a3 anni 12 28,9 34,6
Validi .

Da4 a5 anni 12 12,2 8,38

Pitdi 5 anni 32 22,4 29,3

Piu' di 5 anni

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, stabilita nella scuola)?

Quali le competenze professiondli ei titoli posseduti dal personale (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

I1 61% del personale atempo indeterminato ha un’ eta superiore
a b5 anni; il 92% del personale & presente stabilmente nell’
Istituto di cui il 41% dapiu di 10 anni. Nella scuola

dell’ Infanzia possiedono un titolo superiore a diplomail 6,7%
dei docenti; nella Primariail 13,3%; nella Secondaria di
1°grado |’87,2%. Tuitti i docenti possiedono competenze
informatiche di base; il 10% ha conseguito certificazioni
informatiche(ECDL, TIC,ecc.); nellascuola Primariail 33% ha
conseguito certificazioni in linguainglese. Un docente ha
conseguito la certificazione come Referente per DSA. Due
docenti hanno titoli per ricoprire funzioni di RSPP e ASPP.

Un esiguo numero di docenti si rende disponibile alla
formazione anche perchég, il piu delle volte, i corsi di
aggornamento e formazione specifica vengono svolti fuori sede.
Cio comportagrossi disagi per il raggiungimento della sede che
€ resa possibile solo mediante I'utilizzo di mezzi propri
(considerate ladifficoltadi usufruire del trasporto pubblico per:
orari e destinazione che quasi mai coincidono ); di conseguenza
per ogni corso, bisogna sostenere le spese di trasporto ed
eventuale pernottamento, che non vengono rimborsate
dall'ammini strazione scol astica, ma sono totalmente a carico

del personal e scolastico interessato.
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2 Editi

2.1 Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva Anno scolastico 2013/14 - Primaria
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5

KRIC81000G 98 100,0 112 100,0 89 100,0 68 100,0 69 98,6
- Benchmark*

CROTONE 1.755 98,9 1.863 99,0 1.846 99,5 1.936 99,5 1.847 99,5
CALABRIA 17.350 96,1 18.513 96,3 17.608 96,5 18.145 96,6 18.137 96,3
Italia 546.233 97,8 552.562 98,2 542.662 984 550.434 98,5 547.326 98,3

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva Anno scolastico 2013/14 - Media
classe1 % classe 1 classe2 % classe 2

KRIC81000G 129 90,8 171 95,5
- Benchmark*

CROTONE 1.795 91,6 1.821 94,1
CALABRIA 18.463 94,2 18.567 95,0
Italia 537.065 93,2 537.625 93,7
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2.1.a.2 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame

KRIC81000G
- Benchmark*
CROTONE
CALABRIA
ITALIA

29

602
5.234
152.904

48

495
5.096
152.473

2.1.a.2 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame Anno scolastico 2013/14

37

371
4.153
121.664

9

27

304
3.284
88.143

10
20

137
1534
29.866

Lode
14

7
578
14.025

6 (%)

16,6

30,3
26,3
27,3

7 (%)

27,4

24,9
25,6
27,3

8 (%)

21,1

18,7
20,9
218

9 (%)
154

153
16,5
158

10 (%)
114

6,9
7,7
53

Lode (%)
8,0

39
29
25
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2.1.b Trasferimenti e abbandoni
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Primaria
classe1 % classe 1 classe2 % classe 2 classe3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5
KRIC81000G 0,0 - 0,0 0,0 0,0 - 0,0
- Benchmark*
CROTONE 02 - 0,1 0,1 0,1 - 01
CALABRIA 01 - 01 0,0 0,1 - 0,0
Italia 0,2 - 01 0,1 01 - 0,1
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Media
classe 1 % classe 1 classe2 % classe 2 classe 3 % classe 3

KRIC81000G - 0,0 0,0 1 0,6
- Benchmark*
CROTONE - 0,7 1,2 - 1,0
CALABRIA - 03 0,6 - 05
Italia - 0,2 04 - 05
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2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Primaria
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5

KRIC81000G 2 21 1 09 8 99 - 0,0 - 0,0
- Benchmark*

CROTONE 44 25 42 23 42 23 30 1,6 31 1,7
CALABRIA 420 24 351 19 276 15 239 13 202 11
Italia 10.959 2,0 9.269 1,7 8.203 il 7.974 14 5778 1,0

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Media
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe 3 % classe 3

KRIC81000G 4 29 4 23 1 0,6
- Benchmark*

CROTONE 59 S 38 20 29 1L
CALABRIA 2711 14 227 1,2 161 08
Italia 7.825 14 6.848 1,2 4.955 09
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2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Primaria

classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5
KRIC81000G 1 10 3 28 1 11 1 15 - 0,0
- Benchmark*
CROTONE 52 30 69 38 56 31 48 25 49 27
CALABRIA 590 34 443 24 402 23 346 19 285 15
Italia 17.324 32 13.828 25 12.038 22 11.465 21 8574 1,6

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Media

classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe 3 % classe 3
KRIC81000G 3 22 1 0,6 3 17
- Benchmark*
CROTONE 68 36 56 30 36 18
CALABRIA 399 21 324 1,7 206 1,0
Italia 12.192 22 11.240 2,0 8.152 14

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quanti studenti non sono ammessi alla classe successiva e perche? Ci sono concentrazioni di non ammessi in acuni anni di
corso o indirizzi di studio per |e scuole superiori?

Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio nelle scuole superiori? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,
anni di corso, indirizzi o sezioni?

| criteri di valutazione adottati dalla scuola (studenti non ammessi alla classe successiva, studenti con debiti formativi) sono
adeguati agarantire il successo formativo degli studenti?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito al'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu' basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal
confronto con il dato medio nazionale)?

Quanti e quali studenti abbandonano la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Circail 10% degli studenti frequentanti la classe 1" della scuola|La valutazione degli studenti per classi parallele non

Sec.di 1°grado nel precedente anno scolastico enel c.a. noné  |omogenea, in quanto si basa su criteri e prove di verifica

stato ammesso ala classe successiva; il 5% degli alievi iscritti | oggettive manon condivise trai docenti della stessa disciplina.
al 2°anno della scuola Sec.di 1°grado risulta non ammesso alla
classe successiva; il 2,8% degli studenti della classe 3™non
viene ammesso all’ Esame di Stato, abbandona o s trasferisce in
atrasede. | criteri di valutazione adottati dalla scuola sono
mirati a garantire il successivo formativo degli allievi. Laparte
piu consistente degli alunni che hanno superato I’ Esame di
Stato, si colloca per votazione nelle fasce medio-alte conil
55%. Nel confronto dei dati, lanostrascuolaéin lineacon la
media nazionale.Laformazione delle classi avviene secondo
criteri stabiliti collegialmente al fine di garantire equo-
omogeneitatragli allievi.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitad: La scuola garantisceil successo Situazione della scuola
formativo degli studenti.
La scuola non riesce a garantire il successo formativo per tutti 1- Molto critica

gli studenti: la scuola perde molti studenti nel passaggio daun
anno all'altro, oppure c'e' una percentuale anomala di
trasferimenti 0 abbandoni, oppure ci sono concentrazioni
anomale di non ammessi all'anno successivo e/o di abbandoni
in alcuni anni di corso, sezioni, plessi o indirizzi di scuola. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione eccessivanelle fasce piu' basse.
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2-
Lascuola perde acuni studenti nel passaggio da un anno 3 - Con qualche criticital
al'altro, ci sono acuni trasferimenti e abbandoni. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione anomalain alcune fasce.

4-
La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'altro, 5 - Positiva
tranne singoli cas giustificati. La distribuzione degli studenti
per fasce di voto evidenzia una situazione di equilibrio.

0-
La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'atro a 7 - Eccellente
e accoglie studenti provenienti da altre scuole. Ladistribuzione
degli studenti per fasce di voto evidenzia una situazione di
equilibrio. | criteri di selezione adottati dalla scuola sono
adeguati agarantireil successo formativo degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

Il successivo formativo dello studente € posto a centro dell'azione didattica e val utativa.
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali

2.2.a Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica

2.2.a.1234 Punteggio in italiano e matematica

*Differenze nel punteggio rispetto a scuole con contesto socio-economico e culturale simile (ESCS)

Istituto: KRICB81000G - Risultati degli studenti nelle provedi italiano e matematica
Provadi Italiano Provadi Matematica
Livello
Classe/Plesso/Cla  Punteggio medio Calabria Sud e Isole ITALIA Punt. ESCS (*)  Punteggio medio Calabria Sud e Isole ITALIA Punt. ESCS (*)
sse
60,5 58,3 61,0 54,3 531 54,6

2-Scuola primaria

S 4mp 4= ¥ as # #

KREE81001N 59,0 n/a n/a n/a n/a 61,8 n/a n/a n/a n/a

S I S S w o w g A f

KREE81001N -

TR S T w w4 A
s m g f f SRR S
KREE81001N -

I A T @« o4 £ &
KREEBI0DIN 715 '- -n'- ... 72 700 '- -l.l- "i 11

60,7 56,7 61,0 63,2 59,0 62,9
5-Scuola primaria
~Classi quinte 511 .’ "' “r 11,6 390 ‘. ", ", 249
KREE81001IN 51,0 n/a n/a n/a n/a 39,0 n/a n/a n/a n/a
KREE81001N - 487 155 50,4 -15,7

VA
KREEB1001N - 682 ..'. -n'n .'- 41 474 .. ". ". -186
KREE81001N - 380 263 24,0 -41.8

vVC

55,3 55,5 61,4 49,5 51,2 57,3
8-Scuola
secondariadi |
S G wo L] ] . | Tt =
terze
KRMM81001L 66,0 n/a n/a n/a n/a 57,7 n/a n/a n/a n/a
S TR S 0  wg 4 B
KRMMB81001L -

£ | L] ] wqmp e §
S TR S S w =g £ @
S T S w w§ §F 8
KRMMB81001L -

ws 4 Tt = 4 L] ]
TR SR S 0  wf A R
S TR S S | 0  wg 4 B
KRMMS1001L - 50,7 .. ". ". 00 603 "'* "* ""- 00
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2.2.b Livelli di apprendimento degli studenti
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano e in matematica
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
KRS 2 3 1 5 7 0 2 5 13 1
KREESI 22 0 0 0 0 1 3 16 3 0
KRS 0 4 3 4 8 0 2 3 1 2
KREESIRIN 2 6 5 3 6 1 2 3 17 0
KRS 1 2 3 4 1 0 0 5 7 10
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
KRIC81000G 26,5 14,7 11,8 15,7 31,4 1,9 84 29,9 47,7 121
Calabria 247 15,6 12,7 15,5 31,5 27,7 20,8 99 151 26,4
Sud elsole 28,6 14,2 133 15,9 28,0 28,6 225 10,7 14,7 235
Italia 251 12,7 131 16,2 32,9 243 233 12,1 16,4 239
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica
Itaiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
KREES100IN - 4 12 0 0 0 3 13 0 0 0
REESIOING 0 4 5 8 5 9 14 0 0 0
RpE=ia = 26 0 0 0 0 25 0 0 0 0
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
KRIC81000G 46,9 25,0 78 12,5 78 57,8 42,2 0,0 0,0 0,0
Calabria 22,3 21,3 16,5 16,2 237 19,2 223 19,6 17,8 21,0
Sud elsole 30,9 20,3 14,9 16,1 17,8 28,3 22,0 19,0 15,0 15,7
Italia 20,7 20,2 17,3 20,8 21,0 19,3 21,8 20,4 19,1 194
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
KRMMS1001L. - 2 6 3 5 8 7 3 1 4 9
KEMMEIONS 1 4 1 7 7 3 10 5 1 1
KEMIMBICOES 2 3 4 5 5 6 2 5 4 2
|K| IR[I\)/I M81001L - 1 s 3 4 4 13 7 0 0 0
KEMMEIONS 8 2 3 3 6 1 6 9 4 2
KEMEBI0ES 1 2 1 8 12 1 3 4 7 9
R 1 1 6 6 9 0 6 6 7 4
KEMMEI0ONS 4 16 0 0 0 0 2 12 6 0
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
KRIC81000G 116 24.4 12,2 221 297 18,0 227 24,4 19,2 15,7
Calabria 29,4 24,2 20,2 13,9 12,2 31,4 275 18,9 12,5 97
Sud elsole 28,1 241 19,2 154 131 31,2 27,1 17,4 12,5 11,9
Italia 19,2 20,0 19,8 19,7 21,3 20,9 22,8 18,7 15,6 21,9
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2.2.c Variabilita' dei risultati fra le classi

2.2.c.1Varianzainternaalleclass efraleclass

2.2.c.1- Variabilitadei punteggi TRA leclass e DENTRO leclassi - Italiano e Matematica - Scuola primaria - Classi

seconde
I “‘tg’;ea.%%gf‘ﬁ%a“e“‘ TRA ita (%) DENTRO ita (%) TRA_mat (%) DENTRO_mat (%)
KRIC81000G 62,6 374 27,0 731
- Benchmark*
Sudelsole 147 85,3 16,1 83,9
ITALIA 84 91,6 106 89,4

2.2.c.1- Variabilitade punteggi TRA leclass e DENTRO leclassi - Italiano e Matematica - Scuola primaria - Classi

quinte
ISt t”‘g’;ﬁ%ﬁ;ﬂ{’&ame‘"‘ TRA_jta (%) DENTRO _ita (%) TRA_mat (%) DENTRO_mat (%)
KRIC81000G 83,9 16,1 97,9 21
- Benchmark*
Sudelsole 218 782 235 76,5
ITALIA 8,7 91,3 12,4 87,6

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Lascuolariesce ad assicurare esiti uniformi trale varie classi? Il livello raggiunto dagli studenti nelle prove INVALSI € ritenuto
affidabile - conoscendo |I'andamento abituale delle classi - oppure c'€' il sospetto di comportamenti opportunistici (cheating)?

Ledisparita alivello di risultati tragli alunni meno dotati e quelli piu’ dotati sono in aumento o in regressione nel corso della
loro permanenza a scuola?

Queste disparita sono concentrate in alcune sedi, indirizzi o sezioni?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuola,nelle prove INVALSI,raggiunge complessivamente | Tralevarie classi, gli esiti non risultano uniformi; in alcune
risultati soddisfacenti. classi gli esiti non corrispondono all'andamento abituale delle

stesse.Gli esiti restituiti dall'lNVALSI non sono oggetto di
confronto trai docenti delle varie classi.

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: La scuola assicura |'acquisizione dei Situazione della scuola
livelli essenziali di competenze (misurate con le prove
standar dizzate nazionali) per tutti gli studenti.

Il punteggio di italiano /o0 matematica della scuola alle prove 1- Molto critica
INVALSI € inferiore rispetto a quello di scuole con

background socio-economico e culturale simile. | punteggi delle
diverse classi in italiano €/o matematica sono molto distanti e la
varianzatraclassi in italiano €/0 matematica € decisamente
superiore aquellamedia. La quota di studenti collocata nei
livelli 1 e 2 initaliano e in matematica €' notevolmente
superiore alla media nazionale.
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Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove @ 3 - Con qualche criticital
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-

economico e culturale simile. Lavarianzatraclassi initaliano e
in matematica € uguale o di poco superiore aquellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano molto dalla mediadella
scuola, anche se ci sono casi di singole classi initaliano e
matematica che si discostano in negativo. La quota di studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica €' in linea
con lamedianazionale.

4-

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 5 - Positiva
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclassi initaliano e
matematica € in linea o di poco inferiore aquellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano dalla media della scuola
oppurein acuneclassi si discostano in positivo. Laquotadi
studenti collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica €
inferiore allamedia nazionale.

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile ed € superiore allamedia
nazionale. Lavarianzatraclass initaliano e matematica €
inferiore aquellamedia. | punteggi delle diverse classi in
italiano e matematica non si discostano dalla media della
scuola. Laquotadi studenti collocatanel livelli 1 e 2 initaliano
ein matematica € decisamente inferiore alla media nazionale.

M otivazione del giudizio assegnato

Il giudizio €inlineaconi dati restituiti dall'INVALSI.
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2.3 Competenze chiave e di cittadinanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Lascuolavalutale competenze di cittadinanza degli studenti (es. il rispetto delle regole, 1o sviluppo del senso di legalita e di
un'etica dellaresponsabilita, la collaborazione e lo spirito di gruppo)?

L a scuola adotta criteri di valutazione comuni per I'assegnazione del voto di comportamento?

La scuolavautale competenze chiave degli studenti come I'autonomia di iniziativa e la capacita di orientarsi? In che modo la
scuola val uta queste competenze (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari, ecc.) ?

differenze tra classi, sezioni, plessi, indirizzi o ordini di scuola?

Qual €'il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti nel loro percorso scolastico? Ci sono

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuolavalutale competenze di cittadinanza degli studenti
attraverso il voto del comportamento, adottando criteri e
indicatori comuni per I’ assegnazione del voto, deliberati
collegialmente. Competenze chiave quali I'autonomia di
inizitiva e lacapacitadi orientarsi rientrano negli indicatori per
|'assegnazione del voto del comportamento e delle discipline. |1
livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti € buono, anche perché la scuola annualmente
programma, nell'ambito della quota del 20% del
curriculo,percorsi di sviluppo del senso di legalita e di un'etica
dellaresponsabilita che vengono sviluppati datutte le classi dei
tre ordini di scuolae s completano nella Giornata dedicata alla
Legditd, nellaquale vi é esposizione di lavori eriflessioni
collegiali sul temadellaLEGALITA', alla presenza anche delle
Istituzioni e del mondo del Volontariato.

Nel giudizio degli alunni si tende ancora ad assegnare,per la
valutazione delle competenze chiave, il voto nelle singole
discipline. Ci sono, pero,delle differenze tra classi poicheil
docente che coinvolge nel Progetto Legalitao in atreiniziative
di pari contenuto, anche in un arco di tempo extrascolastico, un
numero, tuttavia, ristretto di alunni, valuta diversamente le
competenze raggiunte dall'alunno: senso di legalita, di un'etica
dellaresponsabilita, della collaborazione e dello spirito di
gruppo che emergono in contesti diversi ma sicuramente
accattivanti, stimolanti ed importanti per laformazione
integrale di ciascun alunno e per I'ampliamneto dell'offerta
formativa della scuola

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: La scuola assicural'acquisizione delle
competenze chiave e di cittadinanza degli studenti.

Situazione della scuola

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti non €' soddisfacente; nella maggior parte delle
classi le competenze socidli e civiche sono scarsamente
sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita’ e rispetto
delleregole). Lamaggior parte degli studenti non raggiunge
una adeguata autonomia nell'organizzazione dello studio e
nell'autoregol azione dell'apprendimento. La scuola non adotta
modalital comuni per la valutazione delle competenze chiave e
di cittadinanza degli studenti.

1 - Molto critica

2 -

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti €' accettabile; sono presenti alcune situazioni
(classi, plessi, ecc.) nelle quali le competenze sociali e civiche
sono scarsamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita e rispetto delle regole). In generale gli studenti
raggiungono una sufficiente autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento, ma
alcuni studenti non raggiungono una adeguata autonomia. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento, ma non utilizza strumenti per vautareil
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

3 - Con qualche criticital
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Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 5 - Positiva
dagli studenti € buono; le competenze sociali e civiche sono
adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita e rispetto delle regole). La maggior parte degli
studenti raggiunge una adeguata autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregolazione dell'apprendimento. Non
Sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti
problematici in specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento e utilizza almeno uno strumento per valutare il
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

Y, >

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 7 - Eccellente
dagli studenti € elevato; in tutte le classi |e competenze sociali
e civiche sono adeguatamente sviluppate (collaborazione tra
pari, responsabilita’ e rispetto delle regole) e in alcune classi
raggiungono un livello ottimale. Lamaggior parte degli studenti
raggiunge una adeguata autonomia nell‘organizzazione dello
studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento e una parte di
raggiunge livelli eccellenti. Non sono presenti
concentrazioni anomale di comportamenti problematici in
specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La scuola adotta
criteri comuni per la valutazione del comportamento e utilizza
piu' strumenti per valutare il raggiungimento delle competenze
chiave e di cittadinanza degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti €piti che buono; le competenze sociali e civiche sono
adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita’ e rispetto delle regole)in tutte le classi, in alcune classi
raggiungono un livello maggiore. Non sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti problematici in specifiche
sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La scuola adotta criteri comuni per la valutazione del comportamento e utilizza piu' strumenti
per valutare il raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli studenti. Il giudizio rifletteil livello di
competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti: PIU' CHE BUONO
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2.4 Risultati adistanza

2.4.c Successo negli studi secondari di Il grado

2.4.c.1 Consiglio orientativo per tipologia

2.4.c.1 Consiglio orientativo per tipologia
% Artistica % Linguistica % Professionale % Scientifica % Tecnica % Umanistica % Apprendistato % Qualsiasi Area
KRIC81000G 11,9 4.4 18,2 144 215 238 0 0
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2.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata

NO
KRIC81000G 84
CROTONE 1.140
CALABRIA 11.065

ITALIA 318.941

Consigli Corrispondenti

%

58,7
68,4
74,0
70,9

N°

59

527
3.897
131.166

2.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata
Consigli non Corrispondenti

%

41,3
31,6
26,0
29,1

TOTALE
143
1.667
14.962
450.107
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2.4.c.3 Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo

2.4.c.3 Promossi al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo
Promossi che hanno seguito il Consiglio Promossi che non hanno seguito il Consiglio
Orientativo Orientativo
N° % N° %

KRIC81000G 68 91,9 40 85,1
- Benchmark*

CROTONE 944 93,0 396 85,5
CALABRIA 9.826 94,4 3.159 88,4
ITALIA 276.676 90,9 93.486 76,9

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Quali sono gli esiti degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del primo anno di scuola
secondariadi | grado? [Nel caso in cui lagrande maggioranza degli studenti della primaria s iscriva nella secondaria del
medesimo |stituto Comprensivo si puo' utilizzare I'indicatore 2.1.a sugli Esiti degli scrutini]

Per la scuola secondariadi | grado - Quali sono i risultati dei propri studenti nel percorso scolastico successivo? In che misuraiil
consiglio orientativo € seguito? In che misurail consiglio orientativo € efficace?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universital non hanno conseguito crediti? Coloro che hanno conseguito crediti universitari ne hanno conseguiti in
misura adeguata (tenendo conto che andrebbero conseguiti in media 60 crediti per ciascun anno di corso)?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual €' lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? (La scuola potrebbe
considerare, se in possesso dei relativi dati, la quotadi ex studenti occupati dopo 3 0 5 anni dal diploma, la coerenzatrail titolo
di studio conseguito eil settore lavorativo, o ancora esaminare quanti studenti hanno trovato un impiego nellaregione di
appartenenza e quanti al di fuori di essa).

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'esito € positivo:il 98% degli alunni usciti dalla scuola Manca una banca dati della nostra scuola per il riscontro degli
Primaria & promosso a termine del primo anno di scuoladella |esiti, di eventuali abbandoni e cambi di indirizzo nel primo
Secondariadi 1°grado. Il consiglio orientativo é seguito dal anno della scuola Secondaria di 2°grado.

60%degli studenti, che superano il primo anno della scuola
Secondariadi 2°grado per il 92%;il 41% non segueil consiglio
orientativo e superail primo anno delle Superiori nellamisura
dell'85%.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola favorisceil successo degli Situazione della scuola
studenti nel successivi percorsi di studio edi lavoro.
Per le scuole del | ciclo - La scuolanon monitorai risultati a 1- Molto critica

distanza degli studenti oppurei risultati degli studenti nel
successivo percorso di studio non sono soddisfacenti: una quota
consistente di studenti o specifiche tipologie di studenti incontra
difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandonagli studi nel percorso successivo. Per e
scuole del Il ciclo - Lascuolanon monitorai risultati degli
studenti nel successivi percorsi di studio e di avviamento al
mondo del lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil
loro inserimento nel mercato del lavoro. 1 numero di
immatricolati all'universita' € inferiore aquello medio
provinciale eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita’ sono molto bassi (la mediana dei
crediti conseguiti all'universita’ dai diplomati dopo 1 e 2 anni €
inferiore a 20 su 60).
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo
percorso di studio sono sufficienti: diversi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandonano gli studi nel percorso successivo. Per
le scuole del 1l ciclo - La scuolanon raccoglie in modo
sistematico informazioni sui risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € nellamedia o di poco inferiore alla media
provinciae eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita sono mediocri (la mediana dei
crediti conseguiti dai diplomati dopo 1 e 2 anni di universita €
compresatra 20 e 30 su 60).

3 - Con qualche criticital

4-

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Per le scuole del 11 ciclo - La
scuola monitorain maniera sistematicai risultati degli studenti
nei successivi percorsi di studio e di avviamento a mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono buoni (lamediana dei crediti conseguiti dai diplomati
dopo 1 e 2 di universita anni € almeno 30 su 60).

5 - Positiva

6 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso
successivo di studio sono molto positivi: inrari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Per le scuole del 11 ciclo - Lascuola
monitorain maniera sistematicai risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. || numero di immatricol ati
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono molto positivi (lamedianadei crediti conseguiti dai
diplomati dopo 1 e 2 anni di universital € superiore a40 su 60).

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato

Il giudizio € adeguato agli esiti degli studenti.
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3A Process - Pratiche educative e didattiche
3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa

3.1.a Curricolo

3.1.a.1 Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso grado di presenza 16 6,6
Medio - basso grado di
Validi presenza 4 33
Medio - alto grado di presenza 20 18,4
Alto grado di presenza 60 71,7

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Alto grado di presenza

Riferimento Nazionale %
10

6

29,3
54,7

3.1.a.1 Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-SECONDARIA

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-SECONDARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso grado di presenza 16 53
Medio - basso grado di 4 37
Validi presenza '
Medio - alto grado di presenza 12 16,5
Alto grado di presenza 68 74,5

Situazione della scuola:

KRIC81000G Alto grado di presenza

Riferimento Nazionale %
11,7

5,6

27,2
55,5
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3.1.a.2 Aspetti del curricolo presenti-PRIMARIA

I stituto: KRI1C81000G - Aspetti del curricolo presenti-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaélg?gglelolgo%uola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curri coli?alcfiaﬁ((:)uol aper Si 84 92,6 89,3
Curricolo di scuola per Si 84 914 89
matematica !
Curricolo di scuola per la :
linguainglese = 2L =L i
Curricolo di scuola per :
ST S 80 89,8 83,4
Curricol od?éc ??)lljl?ll g per altre Si 76 87.7 81,3
Curricolo per lo sviluppo delle :
competenze trasversali S 2 7.9 579
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Si 76 87,3 80,7
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita Si 36 36,5 29,3
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro S 12 111 121

3.1.a.2 Aspetti del curricolo presenti-SECONDARIA

I stituto: K R1C81000G - Aspetti del curricolo presenti-SECONDARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaélg?gglelolgo%uola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curri coli?alcfiaﬁ((:)uol aper Si 84 04,7 87
Curricolo di scuola per s 84 93,4 86,7
Curricolo di scuola per la :
linguainglese S 80 92,2 83,6
Curricolo di scuola per :
scienze S 2 ! Ll
Curricol od?éc ??)lljl?ll g per altre Si 76 87.7 79,6
Curricolo per o sviluppo delle :
competenze trasversali S 76 o 584
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Si 84 91,4 86,2
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita Si 32 34,6 28,3
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro S 12 11,9 119

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto risponde ai bisogni formativi degli studenti
e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Vengono individuate
anche le competenze trasversali (es. educazione alla cittadinanza, competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivita di ampliamento dell'offertaformativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Vengono individuati in modo chiaro gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento
dell'offertaformativa?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il curricolo d' Istituto individua chiaramente obiettivi di
apprendimento e traguardi per le competenze ed € |o strumento
principale dei docenti per la progettazione annuale delle
discipline. L’ ampliamento dell’ offerta formativa e la quota del
20% rispondono alle attese educative e formative del contesto
locale, sono per lo piu’ coerenti con il progetto formativo di
scuola. La progettazione didattica periodica viene condivisa da
tutti i docenti nella scuola primaria.l docenti fanno riferimento a
criteri di valutazione comuni definiti alivello di scuola

La scuola ha definito alcuni aspetti del proprio curricolo,
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriai di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu' approfondito. La definizione degli
obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere deve essere
migliorata. Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personale interno € coinvolto in misuralimitata. La
progettazione didattica periodica viene condivisa da un numero
limitato di docenti nella scuola sec. di 1° Grado. | docenti fanno
riferimento a criteri di valutazione comuni definiti alivello di
scuola, anche se solo in alcuni casi utilizzano prove
standardizzate comuni per lavalutazione. La progettazione di
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti

non viene effettuata in maniera sistematica

Subarea: Progettazione didattica

3.1.c Progettazione didattica

3.1.c.1 Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica -PRIMARIA

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica -PRIMARIA
Riferimento Provinciale %

Basso grado di presenza 24 6,1 6,8
Medio - basso grado di
2 22,1 23,2
Validi presenza 8 ' 3
Medio - alto grado di presenza 36 32 36
Alto grado di presenza 12 39,8 339

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Alto grado di presenza

3.1.c.1 Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica -SECONDARIA

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Riferimento Provinciale %

Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica -SECONDARIA

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Basso grado di presenza 16 53 6,8
Medio - basso grado di
2 21 21
Validi presenza 8
Medio - alto grado di presenza 40 30,5 34,9
Alto grado di presenza 16 43,2 374

Medio-alto grado di presenza
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3.1.c.2 Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-PRIMARIA

I stituto: KRIC81000G - Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaélg?gglelolgoéuola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Utilizzo di modelli comuni a

tuttala scuola per la Si 64 82,8 81,4
progettazione didattica

Progettazione di itinerari

comuni per specifici gruppi di S 52 68 71,2
studenti
Programmazione per classi :
parallele S 80 86,1 86,4
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per S 40 64,3 64,1
ambiti disciplinari
Programmazione in continuita :
Vel Si 32 61,5 57,4
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le S 80 93 82,3

diverse discipline

Progettazione di moduli o
unita’ didattiche per il S 40 57,8 58,6
recupero delle competenze

Progettazione di moduli o

unita didattiche per il :
potenziamento delle S 40 49,6 42,2
competenze
Altro No 12 94 8,9

3.1.c.2 Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-SECONDARIA

I stituto: K R1C81000G - Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-SECONDARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaélg?gglelolgoéuola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Utilizzo di modelli comuni a

tuttala scuola per la No 72 84,4 80,2
progettazione didattica

Progettazione di itinerari

comuni per specifici gruppi di S 60 68,3 735
studenti
Programmazione per classi
parallele No 56 75,3 60,6
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per S 44 72,8 81,4
ambiti disciplinari
Programmazione in continuita :
Vel S 36 61,7 57,9
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le S 88 94,7 86

diverse discipline

Progettazione di moduli o
unita’ didattiche per il S 48 63 63,4
recupero delle competenze

Progettazione di moduli o

unita didattiche per il :
potenziamento delle S 48 56 53
competenze
Altro No 8 9,1 8,8

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene I'analis delle scelte adottate e la revisione della progettazione?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La progettazione educativo-didatticaavviene all’inizio
dell’anno scolastico con i gruppi di lavoro di Infanzia, Primaria
e Secondaria di 1°grado suddivisi in aree; successivamente,

nell’ Infanziae Primaria, si definisce la programmazione
annuale per ambiti disciplinari e classi parallele. La scuola

Primaria effettuaincontri settimanali per I’ attuazione della
programmazione, verificandoi livelli di apprendimento delle
class el’ efficaciadelle attivita proposte.

Nella scuola Secondaria di 1°grado, dopo lafaseiniziale nuova
progettazi one educativo-didattica, condivisa collegiamente e,
successivamente, per gruppi di lavoro disciplinare e classi
parallele, non vi sono incontri periodici per laverifica
attuazione percorso didattico prestabilito e concordato.

Subarea: Valutazione degli studenti

3.1.d Presenza di prove strutturate per classi parallele

3.1.d.1 Provestrutturatein entrata-PRIMARIA

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Prove strutturatein entrata-PRIMARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 36 29,5 30,9
Prove svoltein102
validi discipline 4 9 189
Prove svoltein 3 o piu
discipline 60 61,5 50,2

Prove svoltein 3 o piu' discipline

3.1.d.1 Prove strutturatein entrata-SECONDARIA

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Prove strutturatein entrata-SECONDARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 32 22,6 16,8
Prove svoltein102
validi discipline 8 78 15,7
Prove svoltein 3 o piu
discipline i e i

Nessuna prova
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3.1.d.2 Prove strutturate intermedie-PRIMARIA

Prove strutturateinter medie-PRIMARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Nessuna prova 60 49,6
Prove svoltein 102
validi discipline 0 5.7
Prove svoltein 30 piu
discipline 40 44,7
Situazione della scuola: : T
KRIC81000G Prove svoltein 3 o piu’ discipline

Riferimento Nazionale %
45,8

13,2

40,9

3.1.d.2 Prove strutturate inter medieeSECONDARI A

Prove strutturate intermedie-SECONDARIA

Nessuna prova 64 53,9
Prove svoltein1 02
validi discipline 8 6.6
Prove svoltein 3 o piu
discipline 28 99,5

Situazione della scuola:
KRIC81000G Nessuna prova

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Riferimento Nazionale %
62

10,4

27,6
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3.1.d.3 Prove strutturate finali-PRIMARIA

Nessuna prova
Prove svoltein102
discipline
Prove svoltein 3 o piu
discipline

Validi

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Prove strutturate finali-PRIMARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

52 48 36,9
0 53 15,6
48 46,7 47,5

Prove svoltein 3 o piu' discipline

3.1.d.3 Prove strutturate finali-SECONDARIA

Nessuna prova
Prove svoltein102
discipline
Prove svoltein 3 o piu
discipline

Validi

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Prove strutturate finali-SECONDARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

56 51,4 52,2

8 53 10,6

36 432 37,2
Nessuna prova

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola € piu' frequente l'uso di criteri comuni di valutazione ein quali invece vengono meno utilizzati?

adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

La scuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Sono

loro utilizzo?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto € diffuso il

Lascuola progetta e realizza interventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Per la valutazione degli allievi, nella scuola Primaria, sono
predisposte prove strutturate per classi paralelein ingresso, in
itinere e finali che consentono siala valutazione degli obiettivi
di apprendimento e delle competenze raggiunte sia eventuali
interventi di recupero.

Nella scuola Secondaria di 1°grado le prove di verifica, per
classi parallele, vengono predisposte solo in ingresso. Nei tre
ordini di scuola, non sono stati adottati criteri comuni per la
correzione delle prove; non vengono utilizzate rubriche di
valutazione. Nei tre ordini di scuola,la valutazione & ancora
preval entemente orientata sugli obiettivi di apprendimento
piuttosto che sulle competenze.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si € 1- Molto critica
limitata ariportare nel POF i criteri presenti nei documenti
ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non sono stéti
definiti profili di competenze che gli studenti dovrebbero
acquisire nelle varie discipline. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa non sono presenti, oppure sono presenti
ma hon sono coerenti con il progetto formativo di scuolae gli
obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere non sono
definiti in modo chiaro. Non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non sono utilizzati criteri di valutazione e
strumenti di valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione
egli strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da
pochi insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, @ 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti

ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu’ approfondito. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu' coerenti con
il progetto formativo di scuola. La definizione degli obiettivi e
delle abilita/competenze da raggiungere deve essere migliorata.
Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personaleinterno € coinvolto in misuralimitata. La
progettazione didattica periodica viene condivisa da un numero
limitato di docenti. | docenti fanno riferimento a criteri di
valutazione comuni definiti alivello di scuola, anche se soloin
alcuni casi utilizzano prove standardizzate comuni per la
valutazione. La progettazione di interventi specifici a seguito
dellavalutazione degli studenti non viene effettuatain maniera
Sistematica.

4-

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 5 - Positiva
documenti ministeriai di riferimento. Sono stati definiti i profili
di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilita/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari cui partecipa un buon numero di
insegnanti. La progettazione didattica periodica viene effettuata
in modo condiviso per ambiti disciplinari e coinvolge un buon
numero di docenti di varie discipline e di piu' indirizzi e ordini
di scuola. La scuola utilizzaforme di certificazione delle
competenze. | docenti utilizzano regolarmente alcuni strumenti
comuni per la valutazione e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La progettazione di
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti €
una pratica frequente ma andrebbe migliorata.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
programmazione delle attivita didattiche. Il curricolo si
sviluppa a partire dalle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa. Gli insegnanti condividono obiettivi di apprendimento
specifici ed effettuano sistematicamente una progettazione
didattica condivisa. La scuola utilizzaforme di certificazione
delle competenze. | docenti utilizzano criteri di valutazione
comuni e usano strumenti diversificati per la valutazione degli
studenti (prove strutturate, rubriche di valutazione, ecc.).
L'utilizzo di prove strutturate comuni €' sistematico e riguarda
lamaggior parte degli ambiti disciplinari e tutti gli
indirizzi/ordini di scuola. | docenti regolarmente si incontrano
per riflettere sui risultati degli studenti. C'e’ unaforte relazione
trale attivita di programmazione e quelle di valutazione degli
studenti. | risultati della valutazione degli studenti sono usati in
modo sistematico per ri?orientare la programmazione e
progettare interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

Il giudizio rispecchiail criterio di qualitariferito alla progettazione del curricolo d'lstituto, alavalutazione degli studenti e agli
strumenti condivisi.
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3A.2 Ambientedi apprendimento
Subarea: Dimensione organizzativa
3.2.a Durata delle lezioni
3.2.a.1 Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA
Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 92 89,3 79,2
Validi Orario ridotto 4 2,5 2,7
Orario flessibile 4 8,2 18,1
Situazione della scuola: Orario standard
KRIC81000G
3.2.a1 Modalita' orarieadottate per la durata dellelezioni-SECONDARIA
Modalita' orarie adottate per la durata delle lezioni-SECONDARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 96 94,7 74,6
Validi Orario ridotto 0 0,8 10,2
Orario flessibile 4 45 15,1
Situazione della scuola: :
KRIC81000G Orario standard
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3.2.b Organizzazione oraria

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-PRIMARIA

Istituto: KRIC81000G - Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-PRIMARIA
Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione Stuaélg?ggflolgosguolac scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare S 76,0 73,8 52,4
In orario curricolare, nelle ore c
& edeme S 44,0 44,3 62,4
In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min. — 0,0 12 16
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del S 12,0 15,2 13,9
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per
questo as. No 16,0 11,9 10,4

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-SECONDARIA

Istituto: KRIC81000G - Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-SECONDARIA
Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

opzione Stuaélg?gglelolgosguola; scuole che hannoindicato la  scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare S 80,0 81,9 82,8
In orario curricolare, nelle ore <
& letomm S 44,0 37,4 52,4
In orario curricolare, facendo
ore non di 60 min. — 0.0 04 4.2
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del S 16,0 15,2 12,1
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per No 16.0 107 56

questo ass.




SNV - Scuola: KRIC81000G prodotto il :29/07/2015 07:30:14 pagina 44

3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-PRIMARIA

Istituto:K RI C81000G - Modalita’ orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-PRIMARIA

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

opzione scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
KRIC81000G modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare Si 56 50,4 38,3
In orario curricolare, nelle ore "
&1 e S 92 83,6 89,8

In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min.

In orario curricolare,
utilizzando il 20% del S 12 9,8 8,5
curricolo di scuola

No 0 0,8 19

Sono éttivita' non previste per

QUesto 2% No 4 25 15

3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-SECONDARIA

Istituto: KRIC81000G - Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-SECONDARIA

SiEreEelasa Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

opzione scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
KRIC81000G modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare S 72 63,8 711
In orario curricolare, nelle ore :
di lezione = i 2 S

In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min.

In orario curricolare,
utilizzando il 20% del S 8 10,3 93
curricolo di scuola

Sono attivita non previste per
questo a.s.

No 0 1,6 6,2

No 0 0,8 0,6

Domande Guida

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
Gli studenti hanno pari opportunita di fruire degli spazi laboratoriali (ci sono sedi, indirizzi o sezioni che vi accedono in misura
minore)?

In che modo la scuola curala presenza di supporti didattici nelle classi (bibliotecadi classe, computer, materiali per le attivita
scientifiche, materiali per le attivital espressive, ecc.)?

In che modo la scuola curala gestione del tempo come risorsa per |'apprendimento? L 'articolazione dell'orario scolastico €
adeguata alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni risponde alle esigenze di apprendimento degli
studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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All’inizio dell’ anno scolastico, vengono individuate figure di
coordinamento per lafruizione degli spazi laboratoriali e

I’ aggiornamento dei materiali (referenti al laboratorio
multimediale, biblioteca di plesso, libri in comodato,laboratorio
artistico, musicale, laboratorio per gli alunni disabili;
Coordinatore di educazione fisica e Centro sportivo Scolastico;
responsabili di plesso). La scuolainveste molto

sull’ innovazione tecnologica con il potenziamento dei

laboratori informatici alla scuola Primaria e Secondaria di
1°grado, provvisti anche di LIM, e dellarete wireless.

L’ organizzazione dell’ orario delle discipline &€ programmatain
modo adeguato e coerente con i bisogni formativi degli
studenti;in questo ambito € previsto |I'ampliamento dell’ offerta
formativa, che si svolge siain orario curriculare(linguainglese,
laboratorio teatrale, arte e immagine, musica,educazione fisica,
uscite didattiche, partecipazione ai progetti con gli Enti del
territorio) che extra-curriculare(legalita, sport, musica). Le
attivita di recupero e potenziamento del curricolo (in particolare
italiano e matematica) sono programmate nella quota del 20%
del curriculo di ciascuna classe, cosi come le diverse attivita
finalizzate al'organizzazione di manifestazioni scolastiche e
delle diverseiniziative curriculari € non. Ogni classe € provvista
di armadietti per riporre sussidi didattici e materiali. Gli attrezzi
per le attivita sportive sono custodite nei locali della palestra.

Allascuola Primaria e dell’ Infanzia non vi sono spazi specifici
per |e attivita manipol ativo-artistiche che vengono effettuate sia
in classe siain spazi comuni presenti al’interno degli edifici
scolastici. Gli studenti usufruiscono degli spazi laboratoriali
prevalentemente nelle discipline di riferimento (educazione
artistica, tecnologia, educazione fisica).Nonostante |’ adesione
puntuale negli anni passati a Piano di diffusione delle LIM, la
scuola Primaria dispone delle LIM in due classi; la scuola
Secondariadi 1°grado intreclassi, lascuoladell’ Infanzianon
ne dispone. 1l ristretto budget annuale consente I’ acquisto
essenziale di materiali per le attivita espressive; quasi inesistenti
i materiali per le attivita scientifiche. Gli studenti pendolari e gli
studenti svantaggiati hanno difficolta a partecipare ale attivita
extra-curriculari, imputabili alla mancanza di mezzi di trasporto
chelascuolanon ein grado di fornire come servizio.

Lascuola partecipaai diversi Bandi PON FER per ampliamento
laboratori tecnologici, al fine di dotare la scuola di spazi
laboratoriali, idonei a soddisfare tutte le esigenze
diapprendimento degli studentimediante I'acquisto di maggiori
supporti didattici: computer, LIM...

Subar ea: Dimensione metodologica

Domande Guida

Lascuola promuove I'utilizzo di modalita’ didattiche innovative?

Lascuola promuove la collaborazione tra docenti per larealizzazione di modalita didattiche innovative?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola promuove I’ utilizzo di metodologie didattiche
innovative finalizzate alla costruzione dell’ apprendimento del
singolo allievo: uso di mappe concettuali, cooperative learning,
role- playing,problem solving, brain- storming. Nelle classi si
realizzano lavori di gruppo. L'attivazione di corsi di
autoaggiornamento/autoval utazione consente la riflessione
collegiale sulla capacita, di ogni singolo docente, di creare e
curareil proprio ambiente di apprendimento siain relazione alla
dimensione materiale, organizzativa che didattica e consente la
collaborazione tra docenti delle stesse discipline per la
realizzazione di metodologie innovative.La didattica nell'orario
curriculare viene svolta per gruppi di livello.

Ladidattica per class aperte si realizza solo nelle attivita extra-
curriculari; la didattica per gruppi di livello nella scuola
Primariasi svolge maggiormente per il recupero degli alunni
piuttosto che per il potenziamento. Mancano le risorse
economiche sufficienti a sostenere e supportare le innovazioni
metodol ogiche-didattiche

Subarea: Dimensionerelazionale
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3.2.d Episodi problematici
3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Atti Di Vandalismo
Istituto:KRIC81000G % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Atti Di Vandalismo
opzione Situ:z%f)ggldglolgesz%%ola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 39,2 49,8 53,4
Azioni costruttive 100 458 50,8 46,6
Azioni sanzionatorie n.d. 39,9 38,7 41
3.2.d.1 Azioni per contrastar e episodi problematici-PRIMARIA - Furti
Istituto:KRIC81000G % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Furti
opzione Situlgéiloggfglolcz)i(;scoz)olac Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. - 80 55,8
Azioni costruttive 100 100 63,3 57,5
Azioni sanzionatorie n.d. - 75 51,2
3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Comportamenti Violenti
I stituto:KRIC81000G % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Comportamenti Violenti
opzione Stu,?ﬂ?ggf%&?f%o'a" Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 33 44,9 48,6 439
Azioni costruttive 33 35,7 32,2 38,3
Azioni sanzionatorie 33 28,6 29,3 28,4
3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Altre Attivita' Non Consentite
Istituto:KRIC81000G % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Altre Attivita' Non Consentite
opzione Situ:z%f)ggldglolgesz%%ola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 40 40 52,9 49,8
Azioni costruttive 40 38,8 32,9 40,6
Azioni sanzionatorie 20 37 339 34,2
3.2.d.1 Azioni per contrastar e episodi problematici-SECONDARIA - Atti Di Vandalismo
Istituto:KRIC81000G % - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Atti Di Vandalismo
opzione Situlgéiloggfglolcz)i(;scoz)olac Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 34,9 46,4 454
Azioni costruttive 100 42,1 29,5 36,2
Azioni sanzionatorie n.d. 374 394 38,2

3.2.d.1 Azioni per contrastar e episodi problematici-SECONDARIA - Furti
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Istituto:KRIC81000G % - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Furti
opzione Stulgfgglclglolges%%ola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. - 57,3 51,8
Azioni costruttive 100 100 53 a4
Azioni sanzionatorie n.d. - 29,5 36,5
3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Comportamenti Violenti
Istituto: KRIC81000G % - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Comportamenti Violenti
opzione Situlglc)ggfglolgg%zola Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 40 44,8 46,5 41,9
Azioni costruttive 30 26,9 25,8 30,5
Azioni sanzionatorie 30 33 31,8 31,7
3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Altre Attivita’ Non Consentite
Istituto:K RIC81000G % - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Altre Attivita' Non Consentite
opzione Stulg?(r;gfglol&;s%zola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 50 47,7 50,7 48
Azioni costruttive 13 23,7 26,8 30,1
Azioni sanzionatorie 38 36,9 34,3 32,2
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3.2.d.2 Studenti sospesi per anno di corso-SECONDARIA

Istituto:KRIC81000G % - Studenti sospesi per anno di cor so-SECONDARIA
opzione Situl?f?i?(r;g{ioelolgGs%zola; Riferimento Provinciale%  Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentual? gi(l) sat#r(‘ignti sospesi 0,00 08 05 07
Percentual t_? gl Sat#rc\lgnti sospesi 0,69 07 06 1
Percentual? gl g#r?gmi sospesi 075 09 05 1

Domande Guida
In che modo |a scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti?
In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

La scuola adotta strategie specifiche per la promozione delle competenze sociali (es. assegnazione di ruoli e responsabilita,
attivita di curadi spazi comuni, sviluppo del senso di legalita e di un'etica della responsabilital, collaborazione e lo spirito di
gruppo, ecc.)? Queste attivita coinvolgono gli studenti di tutte le sezioni, ordini di scuola, plessi o indirizzi di scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuolas avvale del Regolamento d' Istituto, pubblicato sul  [Nei casi piu difficili, in cui le strategie adottate non consentono
proprio sito, per ladivulgazione ale famiglie delle regole di lagestione dei conflitti o larisoluzione di seri problemi
comportamento tra gli studenti; nei tre Ordini di scuola, disciplinari, di diversa natura, non sempre la scuola é supportata

al’inizio dell’anno scolastico, le famiglie sono convocate in e sostenuta da servizi territoriali preposti e dalle stesse famiglie.
assemblee di classe per una maggiore sensibilizzazione e firma
Patto di corresponsabilitatral’ altro, sulla necessita di una
corretta e responsabile condottain classe da parte dei propri
figli. Incasodi comportamenti scorretti e inadeguati si cerca
sempre la collaborazione della famiglia per contenere tali
atteggiamenti; nei casi piu difficili si richiedeI’intervento della
medicina scolastica per un supporto psico-pedagogico. In classe
vengono nominati e si avvicendano i capo-classe, i responsabili
dei sussidi didattici (ove presenti), si curail senso di
responsabilitanei confronti del proprio corredo scolastico e di
quello dei compagni, nel confronti degli arredi scolastici; s
effettuano attivita didattiche per la promozione delle
competenze sociali attraverso i progetti di educazione alla
Legalita,Educazione stradale, Sicurezza sul web, Vivere

I” ambiente, Educazione finanziaria, Verso una scuola amica,
protocollo d’Intesa con il CSV Aurora (centro di volontariato
social€),Educazione alle Pari Opportunita,ecc. Sono previste
inoltre dal Regolamento d'I stituto note disciplinari e
sospensioni dalle attivita didattiche, che incidono sulla
valutazione dell’ alunno interessato.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola offre un ambiente di Situazione della scuola
apprendimento innovativo, curando gli aspetti
or ganizzativi, metodologici e relazionali del lavoro d'aula.

L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali non ci sono
0 Sono usati solo da unaminoranza di studenti. La scuolanon
incentiva l'uso di modalita’ didattiche innovative, oppure queste
vengono adottate in un numero esiguo di classi. Leregole di
comportamento non sono definite. | conflitti non sono gestiti o
sono gestiti ricorrendo a modalital non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde solo parzialmente 3 - Con qualche criticita
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati, anche se in misura minore rispetto alle
loro potenzialita. La scuolaincentival'utilizzo di modalita
didattiche innovative, anche se limitatamente ad alcuni aspetti o
ad alcune discipline o anni di corso. Leregole di
comportamento sono definite, ma sono condivise in modo
disomogeneo nelle classi. | conflitti sono gestiti, anche se non
sempre le modalita’ adottate sono efficaci.

4-

L 'organizzazione di spazi e tempi risponde ale esigenze di @ 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali sono usati

da un buon numero di classi. La scuolaincentival‘utilizzo di
modalita didattiche innovative. Gli studenti lavorano in gruppi,
utilizzano le nuove tecnologie, realizzano ricerche o progetti.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali. Leregole di
comportamento sono definite e condivise nelle classi. | conflitti
con gli studenti sono gestiti in modo efficace.

6 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati con frequenza elevatain tutte le classi.
La scuola promuove I'utilizzo di modalita’ didattiche innovative.
Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove tecnologie,
realizzano ricerche o progetti come attivita ordinarie in classe.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali che vedono la
partecipazione attivadegli studenti. Leregole di

comportamento sono definite e condivisein tutte le class. |
conflitti con gli studenti sono gestiti in modo efficace,
ricorrendo anche a modalita’ che coinvolgono gli studenti
nell'assunzione di responsabilita.

M otivazione del giudizio assegnato

Il giudizio e positivo, in quanto la scuola ottimizza gli spazi e le strutture di cui dispone, incentival'utilizzo di didattica
innovativa, pur considerando insufficienti le risorse economiche destinate ad una didattica innovativa che possa rispondere
appieno ale nuove esigenze di apprendimento degli alunni e delleloro famiglie.
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

3.3.a Attivita' di inclusione

3.3.a.1 Azioni attuate per I'inclusione

Nessuna o una azione fra

Situazione della scuola:

Azioni attuate per I'inclusione

Riferimento Provinciae (%
scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti)

Riferimento Regionae (%
scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti)

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli

aspetti seguenti)

quelleindicate 24 211 135
o7 Due o tre azioni fraquelle
vaidi indicate 72 654 61,2
Quattro o cinque azioni fra
quelleindicate & 134 253

KRIC81000G Due o tre azioni fra quelle indicate

Domande Guida

Lascuolaredizzaattivita per favorire I'inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo dei pari? Queste attivita riescono a
favorire l'inclusione degli studenti con disabilita?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didattica inclusiva? Questi interventi sono
efficaci? Allaformulazione dei Piani Educativi Individualizzati partecipano anche gli insegnanti curricolari? I raggiungimento
degli obiettivi definiti nel Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarital?

aggiornati con regolarital?

In che modo la scuola si prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono

I'inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzaattivita di accoglienza per gli studenti stranieri da poco in Italia? Questi interventi riescono afavorire

successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolaredizza percorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil

sullaqualita dei rapporti tragli studenti?

Lascuolaredizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual €' laricaduta di questi interventi

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli alunni con disabilita anche gravi vengono coinvolti in
attivita laboratoriali e ludiche con il gruppo classe, che
rappresentano una efficace opportunita per consolidare le
relazioni tra compagni. L’ attivita didattica con I’insegnante di
sostegno si svolge quasi semprein aula. L’ Istituto ha
predisposto gli strumenti per I’inclusione degli alunni BES
stabilendo il coinvolgimento del C.d.C. nella politica per
I'inclusione attraverso la stesuradel PDP; Istituendo il gruppo
di lavoro e studio (GLI);é stato inoltre elaborato un progetto “1o
elatecnologia’ volto all’integrazione di bambini diversamente
abili. Tali impegni sono esplicitati nel P.O.F. E presente un
referente alla Dislessia che effettua attivita di screening annuali
degli alunni e fornisce software specifici per gli aunni DSA da
utilizzare in classe.L e attivita sui temi interculturali ela
valorizzazione delle diversita sono realizzate attraverso i
progetti: Legalita, Le Pari opportunita, I Interculturala
Solidarieta. Nell’ Istituto non sono presenti alunni stranieri, ma
vi sono alunni adottati che hanno superato le difficolta
linguistiche grazie ala collaborazione tra scuola e famiglia.

E’ sempre piu frequente la presenzadi piu alunni BES
(certificati e non) nella stessa classe; i docenti di classe sono in
difficolta nel gestire le attivita specifiche per detti alunni non
essendoci compresenze di altro personale a supporto. Gli
interventi differenziati (uso di computer o atro materiale)
possono diventare motivo di distrazione e conflitto nel gruppo
classe.ll Gruppo di lavoro per I'inclusione ritiene fondamentale
che nell’ambito del POF trovino esplicitazione:

oL’ Assegnazione di risorse specifiche, istituzionali e non,
considerando anche gli Accordi di Programmain vigore o atre
specifiche intese sull'integrazione scol astica sottoscritte con gli
Enti Locali. L’ impiego funzionale delle risorse umane
istituzionali e non, in parte gia presenti nella scuola, altre
esterne: psicologo, facilitatore linguistico, assistenti alla
persona, consulenti con certificazione specidistica...,edi
risorse economiche aggiuntive, pertanto, e fondamentale per
realizzare appieno il diritto all* apprendimento per tutti gli
alunni in situazione di difficolta e per gli alunni diversamente
ahili;

Subar ea: Recuper o e potenziamento
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3.3.b Attivita' di recupero

3.3.b.2 Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-PRIMARIA

Istituto: K RIC81000G - Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-PRIMARIA

SiEreEelasa Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (%  Riferimento Nazionale (%

opzione KRIC81000G scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello all'interno :
delle classi S 96 94,3 92,1
Gruppi di livello per classi
aperte No 8 23,4 36
Sportello per il recupero No 0 41 6,9
Corsi di recupero pomeridiani No 24 33,2 24,6
Individuazione di docenti tutor No 20 12,3 84
Giornate dedicate a recupero No 16 31,1 16,2
Supporto pomeridiano per lo
svolgimento dei compiti No 16 94 145
Altro No 12 16,4 21

3.3.b.2 Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-SECONDARIA

Istituto: KRIC81000G - Progettazione di moduli per il recuper o delle competenze-SECONDARIA

SiEreEelasa Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione KRIC81000G scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello all'interno :
delle classi S 92 90,1 87,8
Gruppi di livello per classi
aperte No 4 21,8 28,2
Sportello per il recupero No 4 8,2 13

Corsi di recupero pomeridiani No 40 51,4 60,5
Individuazione di docenti tutor No 20 13,6 12,6
Giornate dedicate a recupero No 20 34,2 24,8
Supporto pomeridiano per lo No 16 123 207

svolgimento dei compiti
Altro No 12 16 20,6
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3.3.c Attivita' di potenziamento

3.3.c.1 Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-PRIMARIA

Istituto: KRIC81000G - Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-PRIMARIA
Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaélg?gglelolgosguola scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello all'interno :
delle class . . S 15
Gruppi di livello per classi
aperte No 4 17,6 21,9
Partecipazione a gare 0
competizioni interne alla No 20 27,9 25,3
scuola
Partecipazione agare o
competizioni esterne ala Si 40 434 36,9
scuola
Giornate dedicate a recupero
e a potenziamento — 16 215 148
Partecipazione acorsi 0 :
progetti in orario curricolare S %6 55,7 529
Partecipazione a corsi o
progetti in orario extra- S 60 59,8 40,7
curricolare
Altro No 0 7 54

3.3.c.1 Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-SECONDARIA

I stituto: KR C81000G - Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-SECONDARIA

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione KRIC81000G scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello al'interno :
delle classi <] e i i
Gruppi di livello per classi
aperte No 4 19,8 22,8
Partecipazione agare o
competizioni interne alla No 20 354 46,1
scuola
Partecipazione a gare o
competizioni esterne alla S 60 65,4 72,4
scuola
Giornate dedicate a recupero
e al potenziamento e o 329 A
Partecipazione a corsi o Si 60 551 618

progetti in orario curricolare
Partecipazione acorsi 0

progetti in orario extra- S 60 65 73,9
curricolare
Altro No 0 8,2 6,6

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d'aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati?

Quanto € diffuso |'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

| Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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L'I.C."MARIA GRAZIA CUTULI” Leattivitadi recupero e potenziamento avvengono

*Riconosce lavaliditadelle indicazioni nazionali in materiae | prevalentementein orario curriculare; lafamiglia spesso non
ritiene importante redarre e applicare un Piano di Inclusivita supporta o hon €in grado di supportare adeguatamente I’ alunno
generale da presentare annualmente in relazione allaverifica | per recuperare e consolidare le attivita svolte in classe.

della suaricaduta e alla modificadei bisogni necessari; Il Gruppo di lavoro per I'inclusione, poiché costituisce
*Ritiene di dover far riferimento alle prassi, alle modalita ed I"interfacciadellarete del CTS e dei servizi socidi e sanitari
agli strumenti che la scuola ha gia elaborato, posto in esseree  |territoriali, INOLTRE, miraa

validato nellaricaduta, in relazione aindividuate categorie di  |<Implementare azioni di sistema (formazione specialistica del
BES oltre che a studenti DSA e ADHD. personal e docente, tutoraggio, progetti di prevenzione,

*Per quanto attiene gli alunni stranieri, si opera parallelamente |consulenza specialistica, ecc.) con I’ impegno del personale
nel campo specifico dell’ alfabetizzazione e dell’ integrazione | scolastico a partecipare ad azioni di formazione /o di
intercultural e attraverso un’ adeguata progettazione. prevenzione concordate alivello territoriale.

A tale scopo, il Gruppo di lavoro per [Inclusione (GLI) procede,
entro il mese di giugno, ad un’analisi delle criticita e dei punti
di forza degli interventi di inclusione scolastica operati

nell’ anno appena trascorso e formula un’ipotesi globale di
utilizzo funzionale delle risorse specifiche, istituzionali e non,
per incrementareil livello di inclusivita generale della scuola
nell’ anno successivo

Propone:

eIndividualizzazione (percorsi differenziati per obiettivi
comuni)

*Personalizzazione (percorsi e obiettivi differenziati)
Strumenti compensativi;

*Misure dispensative;

utilizzati secondo una programmazione personalizzata con
riferimento alanormativa nazionale e/o ale direttive del POF.
Nella quota del 20% del curricolo sono previsti anche attivita di
potenziamento e recupero.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascun allievo attraverso percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti che hanno specifici bisogni formativi.
La scuola non dedica sufficiente attenzione ai temi
interculturali. La differenziazione dei percorsi didattici in
funzione dei bisogni educativi degli studenti € assente o
insufficiente, oppure singoli insegnanti realizzano percorsi
differenziati in poche classi, senzaforme di coordinamento
delle attivita alivello di scuola

2 -

Le attivita redlizzate dalla scuola per gli studenti che 3 - Con qualche criticita
necessitano di inclusione sono sufficienti. La qualita’ degli
interventi didattici per gli studenti che necessitano di inclusione
€' in generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente ai temi interculturali. La
differenziazione dei percors didattici in funzione dei bisogni
educativi degli studenti € sufficientemente strutturataalivello
di scuola, ma andrebbe migliorata. Gli obiettivi educativi sono
poco specifici e non sono presenti forme di monitoraggio e
valutazione per verificarne il raggiungimento. Gli interventi
individualizzati nel lavoro d'aula sono poco diffusi alivello di
scuola.

4-

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che 5 - Positiva
necessitano di inclusione sono efficaci. In generale le attivita
didattiche sono di buona qualita, anche se ci sono aspetti che
possono essere migliorati. | raggiungimento degli obiettivi
previsti per gli studenti che necessitano di inclusione sono
costantemente monitorati. La scuola promuove il rispetto delle
differenze e delladiversita culturale. La differenziazione dei
percorsi didattici in funzione del bisogni educativi degli
studenti €' piuttosto strutturata alivello di scuola. Gli obiettivi
educativi sono definiti e sono presenti modalita di verifica degli
esiti, anche se non in tutti i casi. Gli interventi realizzati sono
efficaci per un buon numero di studenti destinatari delle azioni
di differenziazione. Gli interventi individualizzati nel lavoro
d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

©

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivita
didattiche per gli studenti che necessitano di inclusione sono di
buona qualita. 11 raggiungimento degli obiettivi previsti per gli
studenti che necessitano di inclusione sono costantemente
monitorati e a seguito di cio', se necessario, gli interventi
vengono rimodulati. La scuola promuove efficacemente il
rispetto delle diversita. La differenziazione dei percorsi
didattici in funzione dei bisogni educativi degli studenti € ben
strutturata alivello di scuola; le attivita' rivolte ai diversi gruppi
di studenti raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli
obiettivi educativi sono ben definiti e sono adottate modalita’ di
verificadegli esiti. Gli interventi realizzati sono efficaci per la
maggioranza degli studenti destinatari delle azioni di
differenziazione. In tuttala scuola gli interventi individualizzati
sono utilizzati in maniera sistematica nel lavoro d'aula
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M otivazione del giudizio assegnato

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi soggetti (docenti curricolari, di sostegno,una Funzione

Strumental e,famiglie, associazioni) compreso il gruppo dei pari.In generae le attivita didattiche sono di buona qualital, anche se
Ci sono aspetti che possono essere migliorati.ll raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti che necessitano di
inclusione sono costantemente monitorati e a seguito di cio', se necessario, gli interventi vengono rimodulati.La scuola promuove
il rispetto delle differenze e della diversita culturale.La differenziazione dei percorsi didattici in funzione del bisogni educativi
degli studenti € ben strutturata alivello di scuola;Gli obiettivi educativi sono ben definiti e sono adottate modalita’ di verifica
degli esiti.Gli interventi realizzati sono efficaci per un buon numero di studenti destinatari delle azioni di differenziazione.In tutta
lascuolagli interventi individualizzati sono utilizzati in maniera sistematicanel lavoro d'aula.
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

3.4.a Attivita' di continuita’

3.4.a.1 Azioni attuate per la continuita’-PRIMARIA

opzione

Incontri trainsegnanti
dell'infanzia e della primaria
per scambio di informazioni

utili allaformazione delle
classi

Incontri trainsegnanti
dell'infanzia e della primaria
per definire le competenze in

uscitaein entrata

Visitadella scuola primaria da
parte dei bambini dell'infanzia

Attivita educative per i
bambini dell'infanzia con
insegnanti della primaria

Attivita' educative comuni tra
bambini dell'infanzia e della
primaria
Trasmissione dall'infanzia alla
primariadi fascicoli articolati
sul percorso formativo dei
singoli studenti

Altro

I stituto: K R1C81000G - Azioni attuate per la continuita'-PRIMARIA

Situazione della scuola:
KRIC81000G

No

No

S

No

Riferimento Provinciae (%
scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti)

92

68

56

56

20

Riferimento Regionae (%
scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti)

93,9

11,9

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli

aspetti seguenti)

97,5

75,8

95,7

60,8

75,7

61,3

16,4

3.4.a.1 Azioni attuate per la continuita’-SECONDARIA

opzione

Incontri trainsegnanti della
primaria e della secondaria per
scambio di informazioni utili
allaformazione delle classi

Incontri trainsegnanti della
primaria e della secondaria per
definire le competenze in
uscitaein entrata

Visita della scuola secondaria
da parte degli studenti della
primaria
Attivita' educative per studenti
della primaria con insegnanti
della secondaria

Attivita' educative comuni tra
studenti dellaprimaria e della
secondaria

Trasmissione dalla primaria
alla secondaria di fascicoli
articolati sul percorso
formativo dei singoli studenti

Altro

I stituto: KR1C81000G - Azioni attuate per la continuita’-SECONDARIA

Situazione della scuola:
KRIC81000G

No

No

No

Riferimento Provinciae (%
scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti)

96

72

88

60

28

28

Riferimento Regionae (%
scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti)

92,2

93,8

63

72

46,1

16,5

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli

aspetti seguenti)

97,4

74,3

95,5

70,4

67,7

48,6

17,1

Domande Guida

Gli insegnanti di ordini di scuoladivers si incontrano per parlare dellaformazione delle classi ?

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Lascuolamonitorai risultati degli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Gli interventi realizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Gli insegnanti dei tre Ordini di scuola Mancano fondi sufficienti per I'organizzazione dettagliata della
(Infanzia,Primaria,Secondaria di 1°grado) si incontrano Giornata dell'Orientamento "Open Day": stampa |locandine, test

al’inizio del nuovo anno scolastico e allafine per lo scambio di |orientativi...
informazioni utili alaformazione delle nuove classi, definendo
le competenzein uscitaein entrata e il percorso formativo degli
studenti. Sono previste visite, presso i plessi del nostro Istituto,
degli alunni degli anni-ponte per conoscere le nuove realta
scolastiche. L’lIgtituto ha elaborato un Progetto per la
Continuitarivolto agli alunni dell'ultimo anno scuola
infanzia,delle classi 5*della nostra scuola Primariae del
territorio, al fine di garantire la continuita del processo
educativo e didattico, operando scelte che siano in sintonia con
quelle intraprese nella scuola Primaria, e di prevenireil
fenomeno della dispersione scolastica. In occasione della
giornata“ Scuola Aperta” i genitori degli alunni della scuola
dell'Infanziaei genitori degli alunni delle classi quinte
incontrano i docenti della scuola di grado successivo. Gli
interventi adottati garantiscono la continuita educativa per il
96% degli alunni.

Subarea: Orientamento

3.4.b Attivita' di orientamento

3.4.b.1 Azioni attuate per I'orientamento-SECONDARIA

I stituto:K RIC81000G - Azioni attuate per I'orientamento-SECONDARIA

T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
Stuaélg?gglelolgo%uola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)

opzione

Percorsi di orientamento per la
comprensione di se' e delle Si 72 74,1 82,6
proprie inclinazioni

Collaborazione con soggetti

esterni per le attivita di No 16 235 57,7
orientamento
Utilizzo di strumenti per
'orientamento No 40 41,6 55,7
Presentazione agli studenti dei
diversi indirizzi di scuola S 100 99,2 98,2

secondariadi Il grado

Monitoraggio degli studenti
dopo |'uscita dalla scuola

Incontri individuali degli
studenti con i docenti referenti
per I'orientamento per ricevere Si 64 66,3 63,3
supporto nella sceltadella
scuola superiore

Predisposizione di un modulo
articolato per il consiglio Si 76

No 20 21 31,7

orientativo da consegnare agli 60,5 74
studenti
Altro S 28 18,9 25,7

Domande Guida

Lascuolarealizzapercorsi di orientamento per la comprensione di se' e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?
Questi percorsi coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso scolastico/universitario successivo? Queste attivita
coinvolgono le realta scolastiche/universitarie significative del territorio?

Lascuolarealizza attivita di orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

La scuola organizzaincontri/attivita' rivolti ale famiglie sulla scelta del percorso scolastico/universitario successivo?

Le attivita di orientamento coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

La scuola monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo? | consigli orientativi della scuola sono seguiti da un elevato
numero di famiglie e studenti?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il progetto Orientamento é rivolto agli studenti dell'ultimo anno
di ciascun ordine di scuola; per le classi 3" della scuola
Secondariadi 1°grado, I'Orientamneto € finalizzato afavorire
negli alunni la conoscenza di sé e delle proprie attitudini;
favorire la conoscenza dell’ obbligo scolastico e formativo;
offrire agli alunni una prima conoscenza delle strutture e delle
modalita proprie della scuola secondaria di 2° grado. Sono
previsti: la somministrazione di Test Orientamento attraverso
I’'uso del Pc ; Visite presso Scuole secondarie di 2° grado della
cittae dellaprovincia e, laddove cio non siapossibile, gli
Istituti Superiori saranno accolti presso la nostra scuolg;
Comunicazione del calendario degli OPEN DAY programmeati
dagli Istituti Superiori; Predisposizione del Consiglio
Orientativo che il coordinatore di classe, consegneraalle
famiglie,Organizzazione della giornata di “ Scuola
Aperta’;presentazione in Power Point del nostro Istituto ale
famiglie del territorio; Informazioni per le famiglie, tramite
aggiornamento continuo del sito scolastico, riguardante le
diverseiniziative dellascuola e le attivita di Orientamento.

Gli aunni delle classi 3*della scuola secondariadi 1°grado per
poter visitare gli Istituti di Istruzione secondariadi 2 grado sono
costretti all'autotassazione, in quanto la scuola non dispone di
fondi atale scopo né dispone di fondi provenienti da Enti locali
o altri Enti Territoriali.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Situazione della scuola

Le attivita' di continuita /o di orientamento sono assenti o
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita e/o orientamento limitatamente ad alcune sezioni,
senzaforme di coordinamento alivello di scuola.

1 - Molto critica

2 -

Leattivita di continuita presentano un livello di strutturazione
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi. Le attivita di orientamento
coinvolgono almeno tutte le classi finali. Laqudita delle
attivita' proposte agli studenti € in genere accettabile, anche se
per lo piu' limitate apresentare i diversi istituti
scolastici/indirizzi di scuola superiore/cors di studio
universitari. La scuola non monitorai risultati delle proprie
azioni di orientamento.

3 - Con qualche criticital

4-

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli
studenti nel passaggio da un ordine di scuolaal'altro. Le
attivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di se' e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate nelle scuole
dell'ordine successivo o nelle universita. La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di famiglie e studenti segue il
consiglio orientativo della scuola.

5- Positiva

6 -

Leattivita di continuita sono organizzate in modo efficace. La
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro / al'universita. La scuola predispone
informazioni articolate sul percorso scolastico dei singoli
studenti e monitora gli esiti degli studenti nel passaggio da un
ordine di scuolaal'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita mirate afar conoscere
I'offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita' didattiche nelle scuole/universita' del territorio.
La scuola ha compiuto una buona analisi delle inclinazioni
individuali/attitudini degli studenti, tenendo conto di
informazioni degli anni precedenti sulla propria popolazione
studentesca e ha raccolto informazioni sui bisogni formativi del
territorio. Le attivita di orientamento sono ben strutturate e
pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La scuola
monitorai risultati delle proprie azioni di orientamento; la
stragrande maggioranza delle famiglie e degli studenti segueil
consiglio orientativo della scuola.

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato

| descrittori riportati nel giudizio sono confacenti alle attivita svolte dal nostro Istituto.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione e obiettivi prioritari

Domande Guida

Lamissione dell'istituto e le priorita sono definite chiaramente?

presso le famiglie eil territorio?

Lamissione dell'istituto e le priorita sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno,

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lamissione dell'lstituto e le priorita sono espresse nel P.O.F., &
una’‘ programmazione collegiae” ,deliberata dal Collegio dei
docenti, in cui & possibile individuare I'identita della scuola nel
territorio. Il P.O.F. coinvolge tutti i soggetti operanti nella
scuola: Capo d' Itituto, docenti, personale amministrativo,
personale ausiliario, alunni, genitori. Raccoglie: le proposte dei
diversi componenti salvaguardandone le funzioni ele
competenze specifiche; Riflette: |e esigenze dellaredta
culturale, sociale ed economicadel territorio. || P.O.F. &
pubblicato sul sito della scuolae, in occasione di " Scuola
Aperta’, viene presentato alle famiglie, tramite brochure che
racchiude i punti salienti del documento: missione e priorita
ddl'l.S.

Maggiore partecipazione e sostegno, alle scelte formative
effettuate dalla scuola, da parte di Enti Locali edi altri servizi
territoriali che, nell'ambito del proprio mandato
istituzionale,dovrebbero condividere lamissione e le priorita
individuate dalla scuola, per una crescitaintegrale della
persona umana e professional e de alunni:futuri cittadini,
appartenenti allo stesso contesto territoriale.

Subarea: Controllo dei process

Domande Guida

In che modo la scuola pianificale azioni per il raggiungimento dei propri obiettivi?

In che modo la scuola monitoralo stato di avanzamento per il raggiungimento degli obiettivi? Quali meccanismi e strumenti di

controllo sono adottati ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli organi collegiali, siaquelli istituzionali sia quelli nominati
al’interno dell’istituto sotto il nome di gruppi di studio o di
commissione, composti da docenti in rappresentanza dei tre
ordini di scuola, individuati dal Collegio Docenti, sono i
responsabili della pianificazione dell'offertaformativa, del loro
monitoraggio, dellaloro verifica. L’ assunzione di responsabilita
investe anche le famiglie, che sono chiamate a conoscere e a
condividere il piano dell’ offerta con la facolta di avanzare
proposte e di offrire collaborazione ai docenti. Tale ruolo potra
essere svolto in tutti i momenti di collegialita previsti dal
calendario scolastico: elezioni OO.CC., Consiglio d'Istituto,
Collegio docenti, Collegi settoriali, Consigli di classe, incontri
scuola-famiglia.

Mancanza di documentazione relativa agli esiti della attivita di
riprogettazione

Mancanza di benchmarking e di attivita di scambio e
utilizzazione di buone pratiche.

Assenzadi strumenti condivisi (schede, fogli dati, ecc) per il
monitoraggio del piano delle attivita dell'erogazione della
didattica e dei servizi principali.

Mancanzadi registrazione di interventi correttivi.

Apertura pomeridiana degli sportelli di ascolto e consulenza
Mancanza di un catalogo/inventario dei materiali di
documentazione anche in formato digitale.

Mancanzadi pianificazione accordi di rete.

Subarea: Organizzazione dellerisorse umane
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3.5.a Gestione delle funzioni strumentali

3.5.a.1 Modalita' di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali

Validi

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Modalita’ di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali

Riferimento Provinciale %

Meno di 500 € 12

Tra500e 700 € 20

Tra700 e 1000 € 56

Pitidi 1000 € 12
n.d.

Meno di 500 €

Riferimento Regionale %

13,9
26,9
424
16,7

Riferimento Nazionale %
26,5
32,5
28,8
12,3
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3.5.b Gestione del Fondo di Istituto

3.5.b.1 Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA

opzione

Percentuale del FIS per gli
insegnanti

Percentuale del FIS per gli
ATA

Istituto:KRIC81000G % - Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA
Situazione della scuola:

KRIC81000G % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
66,14 71,7 72,3
33,86 28,3 27,7

Riferimento Nazionale %
72,8

27,3
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3.5.b.2 Quota di insegnanti che percepisceil FIS

Istituto:KRIC81000G % - Quota di insegnanti che percepisceil FIS
opzione Stu}?f?l?ggii(()elolges%zola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di insegnanti che
usufruisce del FIS (rispetto al 90,48 73 69 70,4
totale degli insegnanti)
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3.5.b.3 Quota di personale ATA che percepisceil FIS

I stituto: K RIC81000G % - Quotadi personale ATA che percepisceil FIS

opzione Stu}?f?l?ggii(()elolges%zola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di personale ATA
che usufruisce del FIS 57,14 83,2 76,7 82,7
(rispetto al totale degli ATA)
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3.5.b.4 Insegnanti che percepiscono piu' di 500 euro di FIS

Istituto:KRIC81000G % - Insegnanti che percepiscono piu’ di 500 euro di FIS

opzione Stu}?f?l?ggii(()elolges%zola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentual e insegnanti che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale degli 11,84 20,6 29,9 22,8
insegnanti che usufruisce del
FIS)
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3.5.b.5 Personale ATA che percepisce piu’ di 500 euro di FIS

opzione

Percentuale ATA che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale del personale
ATA che usufruisce del FIS)

I stituto:K RIC81000G % - Personale ATA che percepisce piu' di 500 euro di FIS

Stu}?f?l?ggii(()elolges%zola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

25,00 33,7 46,1

Riferimento Nazionale %

34,9
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3.5.c Processi decisionali

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Sceglierele attivita' per ampliarel'offerta formativa

opzione

Collegio dei docenti
Consiglio di istituto

11 Dirigente scolastico

Lo staff del Dirigente
scolastico

Un gruppo di lavoro,

| singoli insegnanti

Consigli di classe/interclasse

dipartimento o commissione

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Si

No
No
No

No

No
No

Riferimento Provinciale %

92
12
40
16

0

12

Riferimento Regionale %

95,1
13
34,6
17,5

6,1

17,5
57

Istituto: KRIC81000G - Modi dei processi decisionali - Sceglierele attivita' per ampliare |'offerta formativa

Riferimento Nazionale %

90,5
18,9
34,3
12,8

10,6

14,8
7,2

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Definirel'articolazione oraria

opzione

Collegio dei docenti
Consiglio di istituto

11 Dirigente scolastico

Lo staff del Dirigente
scolastico

Un gruppo di lavoro,

| singoli insegnanti

Consigli di classelinterclasse

dipartimento o commissione

I stituto:K RIC81000G - Modi dei process decisionali - Definire |'articolazione oraria

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Si

No
No
No

No

No
No

Riferimento Provinciale %

68
64
4
32

Riferimento Regionale %

80,9
58,1

1,2
30,1

6,1
14,6
0

Riferimento Nazionale %

71,4
62
31
29

10,6

10
0,6

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Sceglierele modalita’ di lavoro degli studenti

opzione

Collegio dei docenti
Consiglio di istituto

11 Dirigente scolastico

Lo staff del Dirigente
scolastico

Un gruppo di lavoro,

| singoli insegnanti

Consigli di classelinterclasse

dipartimento o commissione

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Si

No
No
No

No

No
No

Riferimento Provinciale %

56
0

76
4

4

4
28

Riferimento Regionale %

65
0,8
73,2
73

2,8
11,8
22,8

Istituto: KRIC81000G - Modi dei processi decisionali - Scegliere le modalita’ di lavoro degli studenti

Riferimento Nazionale %

51,3
13
70,8
59

2,6
12,6
36,7

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Progettarei contenuti del curriculo

opzione

Collegio dei docenti
Consiglio di istituto

11 Dirigente scolastico

Lo staff del Dirigente
scolastico

Un gruppo di lavoro,

| singoli insegnanti

Consigli di classe/interclasse

dipartimento o commissione

Istituto: K RIC81000G - Modi dei processi decisionali - Progettarei contenuti del curriculo

Situazione della scuola:
KRIC81000G

S
No
S
No
No

No
No

Riferimento Provinciale %

68
0
32
8

4

a4
20

Riferimento Regionale %

66,3
0,8
41,5
6,9

4,5
56,5
10,2

Riferimento Nazionale %

59,9
0,6
32
5,6

4

65,3
151

3.5.c.2Modi dei process decisionali - StabilireI'impostazione della valutazione degli studenti
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Istituto: KRIC81000G - Modi dei processi decisionali - Stabilirel'impostazione della valutazione degli studenti
opzione Situa}iig?ggflolgo%uola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 96 92,7 89,9
Consiglio di istituto No 0 1,2 13
Consigli di classe/interclasse No 60 46,3 359
11 Dirigente scolastico No 12 17,5 13,2
Lo staff del Dirigente
e e No 4 49 4,6
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione — 16 268 3.3
| singoli insegnanti No 4 1,6 4,1

3.5.c.2 Modi dei process decisionali - Definirei criteri per laformazione delle classi

I stituto: K R1C81000G - Modi dei process decisionali - Definirei criteri per laformazione delle class
Situazione della scuola:

opzione KRIC81000G Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti S 88 78,9 77,3
Consiglio di istituto S 72 76,4 67,3
Consigli di classefinterclasse No 4 28 2
11 Dirigente scolastico No 12 24,8 21
Lo staff del Dirigente
scolastico No 4 3,7 5,4
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione e 8 6.9 Ly
| singoli insegnanti No 0 04 0,1

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Individuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico

Istituto: K RIC81000G - Modi dei processi decisionali - Individuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico
opzione Situalii'g?ggflolgosguolac Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti S 44 337 24,1
Consiglio di istituto S 68 63 59,9
Consigli di classelinterclasse No 0 1,6 0,7
11 Dirigente scolastico No 64 72,4 72,3
Lo staff del Dirigente
e No 4 15 253
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione No 4 2 35
| singoli insegnanti No 0 0 0

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Coordinare|l'elaborazione dei metodi didattici

Istituto: KRIC81000G - Modi dei processi decisionali - Coordinare |'elabor azione dei metodi didattici
Situazione della scuola:

opzione KRIC81000G Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 40 42,3 34
Consiglio di istituto No 0 04 0,6
Consigli di classe/interclasse No 60 50,4 415
11 Dirigente scolastico Si 32 22 225
Lo staff del Dirigente :
scolastico S 12 14,2 14,6
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione — 8 314 421
| singoli insegnanti No 24 15 18,3

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per |'aggiornamento degli insegnanti
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Istituto:KRIC81000G - Modi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per |'aggiornamento degli insegnanti
opzione Situaliig?gglelolgosguola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 96 93,9 90,5
Consiglio di istituto No 8 2,8 1,3
Consigli di classe/interclasse No 8 6,9 34
11 Dirigente scolastico No 40 459 42,8
Lo staff del Dirigente
clsiEn) No 8 11,8 21,7
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione — 12 163 —
| singoli insegnanti No 0 1,6 7,4
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3.5.d Impatto delle assenze degli insegnanti sull'organizzazione

3.5.d.1234 Impatto delle assenze degli insegnanti sull' or ganizzazione-PRIMARIA

Istituto:KRIC81000G % - I mpatto delle assenze degli insegnanti sull' or ganizzazione-PRIMARIA
; Situazione della scuola: — . e ] _ .
opzione KRIC81000G % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di ore di
supplenza svolte dagli 22,22 384 40,7 55,6
insegnanti esterni
Percentuale di ore di
supplenzaretribuite svolte 9,09 1,6 1,4 2,6
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore di
supplenza non retribuite svolte 35,35 28,2 31 24,3
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore non coperte 33,33 333 28,3 18,5

3.5.d.1234 Impatto delle assenze degli insegnanti sull' or ganizzazione-SECONDARIA

Istituto: KRIC81000G % - I mpatto delle assenze degli insegnanti sull' or ganizzazione-SECONDARIA
Situazione della scuola:

opzione KRIC81000G % Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di ore di
supplenza svolte dagli 40,00 255 34 40,1
Insegnanti esterni
Percentuale di ore di
supplenzaretribuite svolte 6,52 4 55 8,8

dagli insegnanti interni
Percentuale di ore di

supplenza non retribuite svolte 50 40,1 344 29,6
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore non coperte 348 28,6 27,5 23,6

Domande Guida

C'e unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trai docenti con incarichi di responsabilita?

C'e' unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trail personale ATA?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolaindividuafigure di responsabilitatrai docenti perla [Nonsi rilevano punti di debolezza.
suddivisione dei compiti e delle aree di attivita, approvate dal
Collegio docenti e nominate con contratto stipulato trail
docente e il Capo d'Itituto: 1*e 2" Collaboratore del DS,
Responsahili di plesso e co-responsabili, Funzioni strumentali,
Referenti alla sicurezza, Referenti per i progetti curriculari ed
extra-curriculari, Responsabili dei laboratori, Comitato di
valutazione, Organo di Garanzia. Anchetrail personae ATA &
chiaramente definitaladivisione delle aree di attivita

Subarea: Gestione dellerisor se economiche

3.5.e Progetti realizzati

3.5.e.1 Ampiezza dell' offerta dei progetti

I stituto: K R1C81000G - Ampiezza dell'offerta dei progetti

opzione Stuaég?(e:glelolgosguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Ampiezza dell'offerta dei
progetti 3 3,72 533 10,39
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3.5.e2 Indicedi frammentazione dei progetti

| stituto: K R1C81000G - I ndice di frammentazione dei progetti
opzione Stualz(llg?gglelolgos(c;‘uola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di frammentazione dei
progetti - spesa media per 5939,00 6625,89 8072,59 7851,74
progetto (in euro)
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3.5.e3Indicedi spesa dei progetti per alunno

I stituto: K RIC81000G - I ndice di spesa dei progetti per alunno

opzione Stualz(llg?gglelolgos(c;‘uola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di spesa per progetti per
alunno (in euro) 19,06 38,83 54,44 84,12
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3.5.e4 Indicedi spesa per laretribuzione del personale nei progetti

opzione

Indice di spesaper la
retribuzione del personale nei
progetti

I stituto: K RIC81000G % - Indicedi spesa per laretribuzione del personale nei progetti

Situazione della scuola:
KRIC81000G %

17,20

Riferimento Provinciale %

15,19

Riferimento Regionale %

20,77

Riferimento Nazionale %

16,87
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3.5.f Progetti prioritari

3.5.f.1 Tipologiarelativa dei progetti

Istituto: KRIC81000G - Tipologia relativa dei progetti
P ; Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionae (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaélg?ggflolgosguola scuole che harealizzato scuole che harealizzato scuole che harealizzato
progetti per argomento) progetti per argomento) progetti per argomento)

Formazione e aggiornamento

del personale 0 12 215 15,5

Abilita

linguistiche/lettura/biblioteca 0 o 151 133
Abilita' logico-matematiche e

scientifiche v i il ol

Prevenzione del disagio -
inclusione 1 36 36,6 485
Lingue straniere 0 4 12,2 284
Tecnologie informatiche

(TiC) g 0 53 116

Attivita artistico-espressive 1 32 40,7 36,6
Educazione alla convivenza

e 0 16 25,6 27,3

Sport 1 24 22,4 20,6
Orientamento - accoglienza -

continuita 0 20 11,4 14,9

Progetto trasversale d'istituto 0 20 11,8 17

Altri argomenti 0 28 13,4 17,2
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3.5.f.2 Durata media dei progetti

opzione

Duratamediadei progetti (in
anni)

Istituto:KRI C81000G - Durata media dei progetti

Situazione della scuola:
KRIC81000G

5,33

Riferimento Provinciale

0,8

Riferimento Regionale

13

Riferimento Nazionale

2,6
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3.5.f.3 Indice di concentrazione della spesa per i progetti

I stituto:KRIC81000G % - Indice di concentrazione della spesa per i progetti

opzione Stu}?f?l?ggii(()elolges%zola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Indice di concentrazione della

spesa per i progetti -
percentuale di spesaper i 3 100.00 66,6 435 39,7

progetti piu importanti
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3.5.f.4 Importanzarelativa dei progetti

Progetto 1
Progetto 2
Progetto 3

I stituto:K RIC81000G - | mportanzarelativa dei progetti
Situazione della scuola: KRIC81000G
Istituito concorso musicale M.G.Cutuli 9 edizione
elevato numero partecipanti scuola primaria
progetto intercultura forte processo immigratorio
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3.5.f.5 Coinvolgimento relativo nei progetti
Coinvolgimento relativo nei progetti
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessun coinvolgimento 76 62,2 251

Validi Basso coinvolgimento 12 20,3 18,3

Alto coinvolgimento 12 17,5 56,6

Situazione della scuola: : :
KRIC81000G Basso coinvolgimento

Domande Guida

programma annuae)?

Quale coerenzatrale scelte educative adottate (es. Piano dell'Offerta Formativa) e |'allocazione delle risorse economiche (es.

Le spese per i progetti si concentrano sulle tematiche ritenute prioritarie dalla scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Latraduzione finanziaria delle attivita e dei progetti chela
scuola definisce nel P.O.F. €il Programma annuale: documento
contabile fondamental e dell'istituzione scol astica.

Il Piano dell’ Offerta Formativa dell’ I stituto Comprensivo
“M.G.Cutuli” & unaproposta di patto formativo, un legame
stretto tra territorio e genitori, € un documento in “progress”’,
aperto a successivi e frequenti cambiamenti, pronto ad essere
migliorato qualora sia necessario. E' una“ programmazione
collegiale”, in cui € possibile individuare quelle finalita
educative e didattiche che caratterizzano la scuola nel territorio.
Allabase ddll' organizzazione e di tutte le attivita previste dal
P.O.F. stail principio di "condivisione". Laricadutadei progetti
emisuratain termini di abilita e di competenze acquisite, di
conoscenze, di capacita di autovalutazione e quindi di
orientamento anche in vista delle scelte future scolastiche e
professionali.

. | progetti si basano sulle aree tematiche prioritarie per la
scuola, quali musica, sport, teatro in seno ale quai s
promuovono |le competenze civiche e socidli.

«Le risorse economiche sono minime, pertanto, si concentrano
sulle tematiche ritenute prioritarie dalla scuola.

.Lascuola € impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi
oltre quelli provenienti dal MIUR.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolaindividualepriorita’ da Situazione della scuola
raggiungere e le per segue dotandosi di sistemi di controllo e
monitoraggio, individuando ruoli di responsabilita’ e
compiti per il personale, convogliando le risor se economiche
sulle azioni ritenute prioritarie.

Lamissione della scuola e le priorita non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di controllo o monitoraggio delle azioni. La definizione
delle responsabilita e dei compiti trale diverse componenti
scolastiche € poco chiara o non € funzionale all'organizzazione
delle attivita'. Le risorse economiche e materiai sono
sottoutilizzate, oppure sono disperse nella realizzazione di
molteplici attivita' e non sono indirizzate a raggiungimento
degli obiettivi prioritari.

2 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita, anche selaloro 3 - Con qualche criticital
condivisione nella comunita scolastica e con lefamiglie eil
territorio € damigliorare. Il controllo e il monitoraggio delle
azioni sono attuati in modo non strutturato. € presente una
definizione delle responsahilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche, anche se non tutti i compiti sono chiari
efunzionali al'organizzazione delle attivita. Le risorse
economiche e materiali sono convogliate solo parzialmente nel
perseguimento degli obiettivi prioritari dell'istituto.

4-

La scuola hadefinito lamissione e le priorita’; queste sono 5 - Positiva
condivise nella comunita' scolastica, con le famiglie eil
territorio. La scuola utilizzaforme di controllo strategico o
monitoraggio dell'azione. Responsabilita e compiti delle
diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente.
Una buona parte delle risorse economiche € impiegata per il
raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola. La scuola
€ Impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti dal MIUR.

Y, >

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil
territorio. Per raggiungere tali priorita la scuola haindividuato
unaserie di strategie e azioni. La scuola utilizzaforme di
controllo strategico o di monitoraggio dell'azione, che
permettono di riorientare |e strategie e riprogettare le azioni.
Responsabilita e compiti sono individuati chiaramente e sono
funzionali ale attivita' e ale priorita. Le risorse economiche e
materiali della scuola sono sfruttate al meglio e sono
convogliate nellarealizzazione delle priorita. Lascuola€e
impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti da MIUR eli investe per il perseguimento della
propriamissione.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola hadefinito lamissione e le priorita’; queste sono condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil territorio. La
scuola utilizza forme di controllo strategico o monitoraggio dell'azione. Responsabilita’ e compiti delle diverse componenti
scolastiche sono individuati chiaramente. Una buona parte delle risorse economiche €' impiegata per il raggiungimento degli
obiettivi prioritari dellascuola. La scuola € impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli provenienti dal MIUR e
li investe per il perseguimento della propria missione.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane
Subarea: Formazione
3.6.a Offerta di formazione per gli insegnanti
3.6.a.1 Ampiezza dell'offerta di formazione per gli insegnanti
| stituto: K RIC81000G - Ampiezza dell'offerta di formazione per gli insegnanti
opzione Situaéilg?gglelolgosguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Numero di progetti di
formazione per gli insegnanti 1 11 16 2.3
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3.6.a.2 Tipologia degli argomenti della formazione

I stituto: KR1C81000G - Tipologia degli argomenti della formazione
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁlg?ggflolgoéuola scuole che ha realizzato scuole che ha realizzato scuole che harealizzato
progetti per argomento) progetti per argomento) progetti per argomento)
Curricolo e discipline 0 4 13,8 21,7
Temi multidisciplinari 0 0 2,8 6
Metodologia - Didattica
generdle 0 0 7,7 153
Valutazione degli
apprendimenti, certificazione
delle competenze, valutazione 0 “ 33 56
interna - autovalutazione
Tecnologie informatiche e
loro applicazione all'attivita 0 8 14,6 211
didattica
Aspetti normativi e
ordinamenti scolastici 1 8 122 49
Inclusi girgglui??tl con 0 2u 163 165
Inclusione studenti con
cittadinanza non italiana L - e 2.2
Orientamento 0 0 0 1,2
Altro 0 0 73 98
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3.6.a.3 Insegnanti coinvolti nella formazione

I stituto: K RIC81000G % - Insegnanti coinvolti nella formazione

Situazione della scuola:

KRIC81000G % Riferimento Provinciale %

opzione Riferimento Regionale %
Percentuale media di
insegnanti coinvolti nei
progetti di formazione o
aggiornamento attivati

140,48 51,9 46,4

Riferimento Nazionale %

34,1
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3.6.a.4 Spesa media per insegnante per laformazione

Istituto:K RI C81000G - Spesa media per insegnante per la formazione

opzione Stualz(llg?gglelolgos(c;‘uola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Spesa media per insegnante
per progetti di formazione (in 4,92 22,1 38,5 36,8
€euro)
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3.6.a.5 Numero medio di oredi formazione per insegnante

| stituto: KRI1C81000G - Numer o medio di ore di formazione per insegnante

. Situazione della scuola:
e KRIC81000G

Numero medio di ore di
formazione per insegnante 012 03 05 05

Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno le iniziative di formazione nell'attivita ordinaria della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del | fondi destinati alla formazione non sono tali dagarantirela
personale ATA predisponendo un piano di formazione annuale. |presenzadi esperti di elevato livello.
| temi proposti riguardano alunni sia con BES, tecnologie Sei corsi di formazioni si svolgono in sedi diverse daquelladi
didattiche, curricolo e competenze, primo soccorso,prevenzione |residenza, i docenti sono restii a frequentarli sia per motivi
e sicurezza; la qualita risulta soddisfacente. Laformazione personali sia per motivi economici.
arricchisce la professionalita dei docenti e le competenze
acquisite vengono riversate nelle attivita ordinaria della scuola.

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le competenze del personale (es. curriculum, esperienze formative, corsi frequentati)?

Come sono valorizzate |e risorse umane?

Lascuola utilizzail curriculum o le esperienze formative fatte dai docenti per una migliore gestione delle risorse umane (es.
assegnazione di incarichi, suddivisione del personale)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola utilizzale competenze del personale come criterio Si rileva che un esiguo numero di docenti € disponibile ad
basilare per I" assegnazione di incarichi, ottimizzando il ruolo di |assumere incarichi di responsabilitd, per cui non vi é una
ciascun lavoratore tramite la val orizzazione delle capacita, le  |frequente rotazione dei ruoli.

prestazioni lavorative, le relazioni interpersonali. La
valorizzazione delle risorse umane contribuisce a costruire le
sinergie per organizzare un’ offerta formativa adeguata ai

bisogni dell’ utenza migliorando la qualita del servizio erogato e
I’ organizzazione interna. |l Dirigente Scolastico promuove e
coordina persone e gruppi impegnati  nella progettazione

dell’ attivita educativa e larelativa realizzazione, nella verificae
controllo del processo formativo, nell’ informazione al’ utenza,
nei rapporti con gli EE.LL., nellafunzionalitadei percorsi
contabili.

Subarea: Collaborazione trainsegnanti
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3.6.b Gruppi di lavoro degli insegnanti

3.6.b.1 Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro

Istituto:KRIC81000G - Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro
o - a I ) 0 - . 0
opzione Stuaélg?ggflolgosguol & gzlljglr Ienc]:ﬁgtgapr a?t\i/\llg%aglyfué[/)? s?ﬁg rgr%]thoaﬁ?ﬁg geru(p/;))i sslljfo?; ?P?g%%’:ltetliz\l/glt? ;'u(p/;i
per argomento) per argomento) per argomento)

Dt oA S s 60 61 535
Curricolo verticale Si 64 69,5 61,1
Competen23 Slg tl arllgresso ein S a4 56,1 489
Accoglienza Si 44 56,1 60,5
Orientamento Si 56 70,3 71,1

Raccordo con il territorio Si 64 67,5 65
Piano dell'offerta formativa Si 68 80,9 84,7
Temi disciplinari Si 32 34,6 29,9
Temi multidisciplinari Si 28 35,8 29,3
Continuita Si 72 75,6 81,7
Inclusione Si 72 83,7 90,3
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3.6.b.2 Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro

Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun ?rl;léf)é)&g (;ii lavoro 12 6.9 43
- Ba%;’gg;gf{ii)m = 12 126 102
LA aa;’g‘f)'rﬁ;gg“ e 2 203 284
Alta\;raéio?na egt): ;J di 6 24 60,2 57.1
Situaéig?gglelolgosecuola: Altavarieta (piu' di 6 argomenti)
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3.6.b.3 Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro

opzione Stulngé Iogg 1doe| olggf)l/io' o Riferimento
Criteri comuni perla 12
valutazione degli studenti
Curricolo verticale 12
Competenzein ingresso ed in 21
uscita
Accoglienza 6
Orientamento 2
Raccordo conil territorio
Piano dell'offertaformativa 13
Temi disciplinari 12
Temi multidisciplinari 12
Continuital 6
Inclusione

scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

Istituto:KRIC81000G % - Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro

Provinciadle (%  Riferimento Regionale (%
scuole che ha attivato gruppi

per argomento)

Riferimento Nazionale (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

6.6 74 6.9
59 8,6 9,9
438 6,8 6,6
35 6 7
26 45 4.4
29 43 47
4,4 6.4 7
36 43 5
32 43 41
9,7 8 94
4 10,2 11,2

Domande Guida

Lascuolaincentivala partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita’ organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

L a scuola mette a disposizione del docenti spazi per la condivisione di strumenti e materiali didattici?

Lacondivisione di strumenti e materiali trai docenti € ritenuta

adeguata?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L a scuola promuove periodicamente gruppi di studio-lavoro
composti dai docenti dei tre ordini di scuola che propongono,
progettano, individuano le finaita educative e didattiche che
caratterizzano la scuola nel territorio, condividendo strumenti e
materiali didattici. L’altavarietadelle tematiche riguarda i
Criteri comuni per la valutazione degli studenti, il Curricolo
verticale, il Piano dell'offerta formativa, I’ Accoglienza,

I’ Orientamento, le Competenze in ingresso e in uscita,
Raccordo coniil territorio, Temi disciplinari, Temi
multidisciplinari, la Continuita,l” Inclusione. | suggerimenti
operativi eil materiale (modelli, griglie, ecc.) prodotti dai
gruppi di lavoro mirano a concretizzare le scelte effettuate.

Non s rilevano punti di debolezza.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizza lerisorse Situazione della scuola
professionali tenendo conto delle competenze per
|"assegnazione degli incarichi, promuovendo percorsi
formativi di qualita’, incentivando la collaborazione tra
pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per i docenti, 1- Molto critica
oppure le iniziative attivate non sono in relazione ai bisogni
formativi del personale o sono di scarsa qualita. Non sono
presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure i gruppi
non producono esiti utili alla scuola. Non ¢i sono spazi per la
condivisione di materiali didattici tra docenti. Lo scambio eil
confronto professionale tra docenti € scarso.

2 -

La scuola promuove iniziative formative per i docenti. Le 3 - Con qualche criticital
proposte formative sono di qualita’ sufficiente, anche se
incontrano solo in parte i bisogni formativi dei docenti. Nella
scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da insegnanti,
anche selaqualita dei materiali o degli esiti che producono €
disomogenea/da migliorare. Sono presenti spazi per la
condivisione di materiali didattici, anche selavarieta e qualita
dei materiali € daincrementare. Lo scambio eil confronto
professional e tra docenti € presente ma non diffuso (es.
riguarda solo alcune sezioni, solo alcuni dipartimenti, ecc.).

4-

Lascuolaredlizzainiziative formative per i docenti. Le @ 5 - Positiva
proposte formative sono di buona qualita e rispondono ai

bisogni formativi dei docenti. La scuolavalorizzail personale
tenendo conto, per |'assegnazione di alcuni incarichi, delle
competenze possedute. Nella scuola sono presenti gruppi di
lavoro composti dainsegnanti, che producono materiali o esiti
di buona qualita. Sono presenti spazi per il confronto
professionale tra colleghi, e i materiali didattici a disposizione
sono vari e di buona qualita. La scuola promuove lo scambio e
il confronto tra docenti.

6 -

Lascuolarilevai bisogni formativi del personale e ne tiene 7 - Eccellente
conto per ladefinizione di iniziative formative. Queste sono di
qualita elevata. Laformazione ha avuto ricadute positive sulle
attivita' scolastiche. La scuolavalorizzail personale assegnando
gli incarichi sulla base delle competenze possedute. Nella
scuola sono presenti piu' gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali/strumenti di qualital
eccellente, utili per la comunita professionale. Sono presenti
spazi per il confronto tra colleghi, i materiali didattici
disponibili sono molto vari, compresi quelli prodotti dai docenti
stessi che sono condivisi. La scuola promuove efficacemente lo
scambio eil confronto tra docenti.

M otivazione del giudizio assegnato

il giudizio & attinente all'organizzazione e agli attori coinvolti.
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

3.7.a Reti di scuole

3.7.a.1 Partecipazione areti di scuole

Partecipazione areti di scuole
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale %
Nessuna partecipazione 28 26
Bassa partecipazione (1-2 reti) 56 53,7
Validi i inazi .
1d Media partecipazione (3-4 16 163
reti)
Alta partecipazione (5-6 reti) 0 41
Situazione della scuola: S ’
KRIC81000G Bassa partecipazione (1 - 2 reti)

Riferimento Nazionale %
12,5
42,1

28,7
16,7
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3.7.a.2 Reti di cui la scuola € capofila

Reti di cui lascuola € capofila

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Mai capofila 72,2 65,9 63,8
Validi Capofilaper unarete 16,7 231 25,7
Capofila per piu reti 111 11 10,6

n.d.

Stuaéllg?ggflolgo%uola; Capofila per unarete
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3.7.a3 Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Riferimento Nazionale %

Aperturadellereti ad enti o altri soggetti
Riferimento Regionale %

Riferimento Provinciale %
Nessuna apertura 11,1 15,9 20
Bassa apertura 56 44 83
Validi Media apertura 5,6 7,7 14,7
Alta apertura 77,8 72 57
nd.
Stuaélg?ggflolgo%uol a Altaapertura




SNV - Scuola: KRIC81000G prodotto il :29/07/2015 07:30:14 pagina 92

3.7.a4 Entrata principale di finanziamento dellereti

Istituto:KRIC81000G - Entrata principale di finanziamento dellereti
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaélg?gglelolgosecuola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per soggetto finanziatore per soggetto finanziatore per soggetto finanziatore

Stato 1 32 44,3 56

Regione 0 8 8,5 24,7
Altri enti locdli o atre

istituzioni pubbliche 0 & 7.3 18,7

Unione Europea 0 32 14,2 7
Contributi da privati 1 4 1,6 6,9
Scuole componenti larete 0 24 329 44,3
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3.7.a.5 Principale motivo di partecipazioneallarete

I stituto: K RIC81000G - Principale mativo di partecipazione allarete
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaélg?gglelolgosguola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per motivo) per motivo) per motivo)
Per fare economiadi scala 0 4 85 249
Per accedere a dei
finanziamenti 0 0 6.1 =
Per migliorare pratiche
didattiche ed educative 2 . e e
Per migliorare pratiche
vautative 0 0 7,7 10,1
Altro 0 0 11 21,1
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3.7.a.6 Attivita' prevalente svoltain rete

I stituto: K RIC81000G - Attivita' prevalente svoltain rete
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁlg?ggflolgoéuola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per attivita) per attivita) per attivita)
Curricolo e discipline 0 36 329 34,3
Temi multidisciplinari 2 16 17,5 25,6
Formazione e aggiornamento
ol personale 0 24 32,5 443
Metodologia - Didattica
generdle 0 4 7,7 16,7
Valutazione degli
apprendimenti, certificazione
delle competenze, valutazione 0 & 6.5 9.7
interna - autovalutazione
Orientamento 0 0 28 12
Inclusione studenti con
disabilita 0 4 18,7 30,5
Inclusione studenti con
cittadinanza non Italiana 0 8 S8 20,2
Gestione servizi in comune 0 0 73 20,8
Eventi e manifestazioni 0 8 6,1 75
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3.7.b Accordi formalizzati

3.7.b.1 Varieta' del soggetti con cui la scuola stipula accor di

Nessun accordo
Bassavarieta(dala?2)

validi Medio - ba&i;/arieta(da3a

Medio - dtavarieta (da6 a8)
Altavarieta (piu' di 8)

Situazione della scuola:
KRIC81000G

Varieta' dei soggetti con cui la scuola stipula accor di
Riferimento Provinciale %

16 134
20 27,6
52 439
12 13,8

0 12

Medio - atavarieta (da6 a8)

Riferimento Regionale %

Riferimento Nazionale %
84
21,4

48

20,5
1,7
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3.7.b.2 Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi

Istituto:KRIC81000G - Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accor di
Situazione della scuola:

opzione KRIC81000G Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Altre scuole S 16 224 29,9
Universital No 28 45,1 61,7
Enti di ricerca No 0 41 6
Enti di formazione accreditati No 4 20,3 20,5
Soggetti privati No 12 24,4 25
Associazioni sportive S 48 40,2 53,9
A““:amcggf}g”' g S 80 58,5 57,6
Autonomie locali Si 56 49,2 60,8
ASL Si 32 40,2 454
Altri soggetti S 32 14,2 16,6
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3.7.c Raccordo scuola - territorio

3.7.c.1 Gruppi di lavoro composti da insegnanti e rappresentanti del territorio

Istituto: KRIC81000G - Gruppi di lavoro composti da insegnanti e rappresentanti del territorio

opzione Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

KRIC81000G scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi)
Presenza di gruppi di lavoro
composti dainsegnanti e S 64 67,5 65

rappresentanti del territorio

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per quali finalita?

Qual €' lapartecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offertaformativa?

Qual €' lapresenzanelle scuole del secondo ciclo di stage, di collegamenti o di inserimenti nel mondo del lavoro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola promuove accordi di rete con altri Istituti del
territorio e collaboracon I’ASP, con il Comune, con I’USR, con
leforze di Polizia, con Associazioni di volontariato e
Cooperative locali per | attuazione di progetti curriculari ed
extra-curriculari,al fine di migliorare pratiche didattiche ed
educative. Vengono privilegiate le proposte per la promozione
delle competenze civiche e sociali, quali lalegalita,

I’ educazione ambientale, il rispetto delle diversita. Laricaduta
sull’ offerta formativa € molto positivain quanto docenti ed
alunni approfondiscono tematiche e sperimentano sul campo,
interagendo con soggetti esterni, una didattica innovativa che
concorre alo sviluppo professionale dei docenti e ala
diffusione delle migliori pratiche.

Maggiore Implementazione di azioni di sistema.

La collaborazione con il territorio per la promozione di reti e
accordi afini formativi ha bisogno di essere implementata:
formazione specialistica del personale docente, tutoraggio,
progetti di prevenzione, consulenza speciaistica, ecc.).
Mancano azioni di formazione e/o di prevenzione concordate a
livello territoriae.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

3.7.e Partecipazione formale dei genitori

3.7.e.1 Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di Istituto

Situazione della scuola:

opzione KRIC81000G %

Percentuale di genitori votanti
effettivi sul totale degli aventi
diritto

577

Riferimento Provinciale %

30,5

Istituto:KRIC81000G % - Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di I stituto

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

31,4 23
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3.7.f Partecipazione informale dei genitori

3.7.f.1 Partecipazione dei genitori agli incontri ealle attivita' della scuola

Partecipazione dei genitori agli incontri e alle attivita' della scuola
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Basso livello di partecipazione 0 1,7 33
Medio - basso livello di
Vaid pertec pazione 16,7 16,9 24,3
Medio - ato livello di
partecipazione 11,7 55,7 59,2
Alto livello di partecipazione 41,7 25,7 13,2
Situaéig?gglelolgosecuola: Medio - basso livello di partecipazione
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3.7.g Partecipazione finanziaria dei genitori

3.7.9.1 Versamento dei contributi volontari da parte delle famiglie

opzione

Contributo medio volontario
per studente (in euro)

Istituto: KRIC81000G - Versamento dei contributi volontari da parte delle famiglie

Situaliig?gglelolgosguol & Riferimento Provinciale Riferimento Regionale

4,33 4,3 23

Riferimento Nazionale

12,3
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3.7.h Capacita' della scuola di coinvolgere i genitori

3.7.h.1 Azioni della scuola per coinvolgerei genitori

Azioni della scuola per coinvolgerei genitori
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso coinvolgimento 0 0
validi Medio - basso coinvolgimento 4 6,1
Medio - alto coinvolgimento 88 74,8
Alto coinvolgimento 8 19,1

Situazione della scuola:

KRIC81000G Alto coinvolgimento

Riferimento Nazionale %
0
12
76,1
11,9

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per lareaizzazione di interventi formativi?

Lascuola coinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilital o di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con le famiglie (es. registro e ettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lefamiglie, per mezzo del Consiglio d' Istituto, sono coinvolte |Si rileva una minima partecipazione delle famiglie a conferenze

attivamente nella pianificazione dell’ offerta formativa, nella e seminari formativi proposti dalla scuola, ad eccezione di
definizione oraria delle attivita scolastiche, nell’ individuazione |interventi formativi su problematichein cui le famiglie sono

dei progetti darealizzare come interventi formativi prioritari, |direttamente coinvolte.
nell’ aggiornamento del Regolamento d’ Istituto e relativo Patto
di Corresponsabilita. Lascuola coinvolgei genitori in seminari
dalle diverse tematichee: sui DSA, sull’autismo, la celiachia,
sulla presentazione e confronto su nuove proposte Ministeriali:
Riformadella Scuola: il documento “LaBuonascuola’. La
scuola comunicaon-line con le famiglie attraverso il sito web
con appositi links.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formative territoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta per la scuola. La scuola (secondo ciclo) non attiva
stage e collegamenti con il mondo del lavoro. La scuola non
coinvolgei genitori nel progetto formativo oppure le modalita
di coinvolgimento adottate risultano non efficaci.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate con lavita della scuola. La scuola
(secondo ciclo) haintrapreso percorsi per promuovere stage e
inserimenti lavorativi main modo occasionale e hon
sistematico. La scuola coinvolgei genitori a partecipare ale sue
iniziative, anche se sono da migliorare le modalita' di ascolto e
collaborazione.

4-

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti @ 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo

adeguato con I'offertaformativa. La scuola € coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. La scuola (secondo ciclo)
propone stage e inserimenti lavorativi per gli studenti. La scuola
coinvolgei genitori a partecipare alle sue iniziative, raccoglie le
idee ei suggerimenti dei genitori.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola €' un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative. La scuola (secondo ciclo) haintegrato in modo
organico nella propria offerta formativa esperienze di stage e
inserimenti nel mondo del lavoro, anche con ricadute nella
valutazione del percorso formativo degli studenti. La scuola
dialogacon i genitori e utilizzale loro idee e suggerimenti per
migliorare I'offerta formativa. Le famiglie partecipano in modo
attivo alavita della scuola e contribuiscono allarealizzazione
di iniziative di vario tipo.

M otivazione del giudizio assegnato

il giudizio rispecchialarealta della scuola.
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5 Individuazione delle priorita’

Priorita e Traguardi

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

Risultati scolastici

@ Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Lavalutazione degli studenti
per class parallele non
omogenea, in quanto si basa su
criteri e prove di verifica
oggettive non condivisetrai
doce

Riduzione dellavariabilita fra
leclass.

Trale classi,gli esiti non
risultano uniformi e,in
alcune,non corrispondono
all'andamento abituale
delle stesse.

Riduzione dellavariabilita fra
leclassi.

Gli esiti INVALSI non sono
oggetto di confronto trai
docenti delle varie classi.

Migliorare le competenze dello
studente sulla base degli esiti
Invasi.

Competenze chiave e di
cittadinanza

Risultati adistanza

Motivare la scelta dellepriorita sullabase dei risultati dell' autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

capacita progettuale e culturale della nostra scuola”.

Lasuccitata area € stata individuata dopo aver esaminato i punti di criticita, emers dall' Autovalutazione, a fine di trasformarli
in punti di forza per la nostra scuola. La definizione e l'adozione di GRIGLIE DI VALUTAZIONE COMUNI (3 ordini di
scuola), di PROVE DI VERIFICA (inizidli, initinere e finali)condivisi per disciplinae per class parallele, INDICATORI
COMUNI per correzione PROVE SCRITTE, miraa preparare, nel lungo periodo, il “terreno su cui misurare concretamente la

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri

spazi inclusi)

@ Curricolo, progettazione e val utazione

di corso.

Migliorare ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni

Condividere la progettazione didattica
periodicaei risultati attesi in modo
sistematico.

Defnire criteri di valutazione

omogenei, definiti alivello di Istituto, e
utilizzare prove standardizzate comuni per
lavalutazione.

Ambiente di apprendimento
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Inclusione e differenziazione

Continuita e orientamento

Orientamento strategico e organizzazione

dellascuola

Sviluppo e valorizzazione delle risorse

umane

Integrazione con il territorio e rapporti

con lefamiglie

Indicarein chemodo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
spazi inclusi)

L'ampia condivisione della progettazione didattica, |a definizione piu approfondita dei profili delle competenze e dei criteri di
valutazione omogenei definiti alivello di Istituto, porteranno ad un quadro sistematico dellavisione d'insieme dell'alunno a fine
di raggiungere le competenze chiave.




